МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Сыктывкарский лесной институт (филиал)
федерального государственного бюджетного образовательного
учреждения высшего образования
«Санкт-Петербургский государственный лесотехнический
университет имени С. М. Кирова» (СЛИ)


Транспортно-технологический факультет
Кафедра экономики и управления

УТВЕРЖДАЮ:
директор СЛИ

____________Л. А. Гурьева
«_____»__________2025  г.


ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
ПО ДИСЦИПЛИНЕ

«Экономика информационного бизнеса и информационных систем»

Наименование ООП ВО: «Информационные системы и технологии в бизнесе»
Направление подготовки: 09.03.02 «Информационные системы и технологии»
Направленность (профиль): «Информационные системы и технологии в бизнесе»
Программа подготовки: бакалавриат 


Год начала подготовки:  2025
Форма обучения: очная, заочная








Сыктывкар 2025


Фонд оценочных средств составлен с учетом требований Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО 3++) по направлению подготовки 09.03.02 «Информационные системы и технологии», утвержденного приказом Минобрнауки РФ 19.09.2017 №926

рассмотрен и утвержден на заседании кафедры «17» июня 2025 г., протокол № 11.

Разработчик зав. каф. ЭиУ, к. э. н., доцент ____________________ И. В. Левина

Зав. кафедрой ЭиУ к. э. н., доцент ____________________ И. В. Левина


Зав. выпускающей кафедрой ИСиТ ______________________ Д. А. Плешев
[bookmark: _GoBack]

Декан ТТФ ____________________ А. А. Самородницкий 



1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ
        Фонд оценочных средств (ФОС)  - неотъемлемая часть рабочей программы дисциплины «Экономика информационного бизнеса и информационных систем»  и предназначен для контроля  и оценки  образовательных достижений  студентов, освоивших программу дисциплины.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
 Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки обучающегося  требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 09.03.02 «Информационные системы и технологии», утвержденного приказом Минобрнауки РФ 19.09.2017 №926.
Для достижения поставленной цели фондом оценочных средств решаются следующие задачи:
· контроль и управление процессом приобретения студентами  знаний, умений и навыков, предусмотренных в рамках дисциплины;
· контроль и оценка  степени освоения профессиональных компетенций, предусмотренных в рамках данной дисциплины;
· обеспечение соответствия результатов обучения  задачам  будущей профессиональной деятельности через совершенствование традиционных и внедрение инновационных  методов обучения в образовательный процесс в рамках данной дисциплины.

3. [bookmark: _Hlk112749861]ПЕРЕЧЕНЬ ИНДИКАТОРОВ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующей компетенций.

[bookmark: _Hlk112749876]Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Планируемые результаты обучения
	Наименование оценочного средства (процедуры оценивания)

	ПК-1 Способность выполнять работы по созданию (модификации) и сопровождению информационных систем
	ПК-1.8 Иметь навыки: выявления первоначальных требований заказчика к типовой информационной системе и определения возможности достижения соответствия типовой информационной системы первоначальным требованиям заказчика
	Знать: основы теории информационных систем;
Уметь: оценивать стоимость работ по внедрению, адаптации и настройке; 
Владеть: методами оценки рисков и управления изменениями
	Опрос, тестовое задание, решение задач на ПЗ

	ПК-4 Способен анализировать бизнес-процессы хозяйствующего субъекта, анализировать их эффективность и формулировать рекомендации по их оптимизации на основе управленческих знаний в профессиональной деятельности с применением информационных технологий
	ПК-4.2 Проводит расчет и анализ экономических показателей результатов деятельности организации, формулирует рекомендации по оптимизации бизнес-процессов в профессиональной деятельности с применением информационных технологий
	Знать: знать алгоритм проведения расчетов экономических показателей;
Уметь: применять методы анализа экономических показателей; 
Владеть: навыками обоснования полученных выводов по результатам проведенных расчетов
	Опрос, тестовое задание, решение задач на ПЗ



4. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ
Таблица 3 – Перечень оценочных средств, используемых для текущей аттестации студентов по дисциплине  (дневная  форма обучения)
	№
п/п
	Наименование оценочного средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	Тест  по теме 

	Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося
	Фонд тестовых заданий

	2
	Доклады
	Средство, позволяющее оценить умение студента письменно излагать суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить анализ проблемы с использованием концепций  и аналитического инструментария дисциплины, делать выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме
	Перечень тем докладов

	3
	Решение задач
	Задачи и задания могут быть:
а)  репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать  знание  фактического материала (базовые понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно использовать термины и понятия, узнавание объектов изучения в рамках определенного раздела (темы)  дисциплины ;
б) реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения синтезировать, анализировать, обобщать фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, установлением причинно-следственных связей;
 в) творческого уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения, интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения.
	Комплект разноуровневых задач и заданий

	4
	Контрольная работа
	Средство проверки умений применять полученные знания для решения задач определенного типа по теме или разделу дисциплины
	Комплект контрольных заданий по вариантам

	5
	Устный опрос
	Средство проверки теоретических знаний обучающихся 
	Вопросы по темам




5. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Тесты

1. Что такое информационный бизнес?
  а) бизнес, связанный с производством материальных товаров.
  б) бизнес, занимающийся финансовыми операциями.
  в) бизнес, где создание, распространение и использование информации является основным источником прибыли.
  г) бизнес, специализирующийся на сельском хозяйстве.

2. Какая из перечисленных черт наиболее характерна для информационного бизнеса?
  а) низкая доля нематериальных активов.
  б) ограниченная масштабируемость.
  в) локальный охват.
  г) высокая доля нематериальных активов.

3. Что означает "масштабируемость" в контексте информационного бизнеса?
  а) возможность снижать цены на продукты.
  б) возможность быстро увеличивать штат сотрудников.
  в) возможность значительно увеличивать объем производства и продаж без существенного увеличения издержек.
  г) возможность быстро адаптироваться к изменениям в законодательстве.

4. Что такое информационный рынок?
  а) рынок, где продают материальные товары, связанные с информацией.
  б) рынок, где торгуют только компьютерным оборудованием.
  в) рынок, где объектом купли-продажи является информация или информационные продукты и услуги.
  г) рынок, где покупают и продают земельные участки.

5. Какое из перечисленных отличий характеризует информационные рынки по сравнению с традиционными?
  а) материальный характер товаров.
  б) низкие транзакционные издержки.
  в) отсутствие сетевых эффектов.
  г) нематериальный характер товаров.

6. Что такое транзакционные издержки на информационном рынке?
  а) затраты на производство информационного продукта.
  б) затраты на транспортировку информации.
  в) затраты, связанные с поиском, оценкой, заключением и контролем сделки на рынке информации.
  г) затраты на рекламу информационного продукта.

7. Что такое информационная система?
  а) совокупность аппаратных средств.
  б) совокупность программных средств.
  в) совокупность взаимосвязанных элементов, предназначенных для сбора, обработки, хранения и распространения информации.
  г) совокупность людей, работающих в организации.

8. Какой вид информационных систем предназначен для автоматизации рутинных операций и поддержки оперативного управления?
  а) системы поддержки принятия решений.
  б) экспертные системы.
  в) системы обработки транзакций.
  г) системы управления знаниями.

9. Какой вид информационных систем предназначен для анализа больших объемов данных и предоставления информации для принятия стратегических решений?
  а) системы поддержки принятия решений.
  б) системы обработки транзакций.
  в) экспертные системы.
  г) системы управления знаниями.

10. Что такое затраты в информационном бизнесе?
  а) только расходы на оборудование.
  б) только расходы на программное обеспечение.
  в) выраженные в денежной форме расходы, связанные с производством, распространением и поддержкой информационных продуктов и услуг.
  г) только расходы на рекламу.

11. Какие затраты относятся к постоянным затратам в информационном бизнесе?
  а) затраты на материалы.
  б) затраты на электроэнергию.
  в) арендная плата за офис.
  г) оплата труда разработчиков по часовой ставке.

12. Какие затраты относятся к переменным затратам в информационном бизнесе?
  а) заработная плата административного персонала.
  б) амортизация оборудования.
  в) затраты на оплату трафика при использовании облачных сервисов.
  г) страховые взносы.

13. Что такое инвестиции в информационные технологии (ИТ)?
  а) только покупка компьютеров и серверов.
  б) только разработка программного обеспечения.
  в) вложения капитала в активы, связанные с созданием, внедрением и использованием информационных систем и технологий.
  г) только обучение персонала работе с ИТ.

14. Какие инвестиции в ИТ относятся к капитальным вложениям (CAPEX)?
  а) оплата услуг облачного провайдера.
  б) оплата технической поддержки программного обеспечения.
  в) покупка серверного оборудования.
  г) оплата лицензий на программное обеспечение (аренда).

15. Какие инвестиции в ИТ относятся к операционным расходам (OPEX)?
  а) оплата услуг облачного провайдера.
  б) покупка серверов.
  в) разработка программного обеспечения с нуля.
  г) покупка сетевого оборудования.

16. Что такое риск в информационном бизнесе?
  а) только возможность потери данных.
  б) только возможность атаки хакеров.
  в) вероятность возникновения события, которое может негативно повлиять на достижение целей компании.
  г) только возможность поломки оборудования.

17. Какой вид риска относится к операционным рискам в информационном бизнесе?
  а) изменение законодательства.
  б) экономический кризис.
  в) сбой в работе информационной системы.
  г) нарушение авторских прав.

18. Какой вид риска относится к стратегическим рискам в информационном бизнесе?
  а) неверный выбор технологии.
  б) вирусная атака.
  в) увольнение ключевого сотрудника.
  г) пожар в офисе.

19. Какая особенность характерна для информационного бизнеса в отличие от традиционного?
  а) высокая потребность в капитальных вложениях.
  б) низкая скорость изменений.
  в) высокая зависимость от интеллектуального капитала.
  г) ограниченный глобальный охват.

20. Что является ключевым ресурсом в информационном бизнесе?
  а) производственное оборудование.
  б) природные ресурсы.
  в) знания и компетенции сотрудников.
  г) финансовый капитал.

21. Какая особенность организационной структуры часто встречается в информационном бизнесе?
  а) жесткая иерархия.
  б) гибкость и адаптивность.
  в) централизованное принятие решений.
  г) четкое разделение функциональных обязанностей.

22. Что такое цифровая экономика?
  а) экономика, основанная только на использовании компьютеров.
  б) экономика, основанная только на электронной торговле.
  в) экономика, в которой ключевым фактором производства являются цифровые технологии и данные.
  г) экономика, основанная только на использовании мобильных устройств.

23. Какая технология является одним из ключевых драйверов цифровой экономики?
  а) традиционная телефония.
  б) аналоговое телевидение.
  в) облачные вычисления.
  г) бумажный документооборот.

24. Что такое "цифровая трансформация" бизнеса?
  а) просто установка нового программного обеспечения.
  б) просто создание веб-сайта компании.
  в) фундаментальное изменение бизнес-процессов, организационной структуры и корпоративной культуры под влиянием цифровых технологий.
  г) просто перевод документов в электронный формат.


Вопросы для устного опроса

1. Какие бизнес-модели вы считаете наиболее перспективными в информационном бизнесе? Почему?
2. Какие этические проблемы возникают в связи с использованием больших данных и искусственного интеллекта?
3. Какие преимущества и недостатки имеет нематериальный характер информации как товара?
4. Как можно снизить транзакционные издержки на информационных рынках?
5. Приведите примеры сетевых эффектов на информационных рынках.
6. Какие методы защиты интеллектуальной собственности наиболее эффективны на информационных рынках?
7. Какие факторы влияют на спрос на информацию в различных секторах экономики?
8. Какие существуют основные виды информационных систем и чем они отличаются друг от друга?
9. Какие экономические выгоды может получить организация от внедрения информационной системы?
10. Какие факторы следует учитывать при оценке экономической целесообразности проекта ИС?
11. Какие методы финансирования проектов ИС существуют?
12. Какие критерии следует использовать при выборе поставщика ИС?
13. Какие основные виды затрат характерны для информационного бизнеса?
14. В чем особенности классификации затрат в информационном бизнесе?
15. Какие методы учета затрат наиболее подходят для различных видов деятельности в информационном бизнесе?
16. Как распределяются косвенные затраты в информационном бизнесе?
17. Какие особенности следует учитывать при учете затрат на разработку программного обеспечения?
18. Какие основные виды инвестиций в информационные технологии существуют?
19. Какие факторы влияют на принятие инвестиционных решений в информационные технологии?
20. Какие методы оценки эффективности инвестиций в ИТ используются?
21. Какие источники финансирования инвестиций в информационные технологии доступны?
22. Как связаны инвестиции в ИТ и стратегия организации?
23. Какие основные виды рисков характерны для информационного бизнеса?
24. В чем особенности классификации рисков в информационном бизнесе?
25. Какие этапы включает в себя процесс управления рисками?
26. Какие стратегии реагирования на риски существуют?
27. Какие инструменты используются для управления рисками?
28. Какие особенности информационного бизнеса оказывают наибольшее влияние на организацию и управление?
29. Какие типы организационных структур наиболее часто используются в информационном бизнесе?
30. Какие преимущества и недостатки имеет каждый тип организационной структуры?
31. Какие отделы и подразделения обычно присутствуют в организациях информационного бизнеса?
32. Какие методы управления наиболее эффективны в информационном бизнесе?
33. Какие, по вашему мнению, три самые важные технологии, определяющие цифровую экономику, и почему?
34. Как цифровая экономика влияет на традиционные бизнес-модели в вашей отрасли? Приведите конкретные примеры.
35. Какие риски для бизнеса связаны с цифровой трансформацией? Как их можно минимизировать?
36. Какие навыки и компетенции необходимы специалистам в области ИТ для успешной работы в цифровой экономике?
37. Какие этические вопросы возникают в связи с развитием цифровой экономики, например, вопросы конфиденциальности данных?

Задачи для решения

Задача 1. Оценка влияния информационного асимметрии на принятие решений о кредитовании
Ситуация: Банк рассматривает заявку на кредит от начинающего предпринимателя. У банка есть только общая информация о рынке и стандартные отчеты кредитной истории заемщика. Предприниматель обладает детальной информацией о своем бизнес-плане, потенциальных клиентах и конкурентных преимуществах, которую не раскрывает полностью банку.
Как информационная асимметрия влияет на решение банка о выдаче кредита? Какие механизмы банк может использовать для снижения информационной асимметрии и улучшения процесса оценки рисков?

Задача 2. Анализ влияния информационной безопасности на конкурентоспособность компании на информационном рынке
Ситуация: Компания, предоставляющая услуги облачного хранения данных, столкнулась с утечкой информации о клиентах.
Как утечка информации влияет на конкурентоспособность компании? Какие меры необходимо принять для восстановления доверия клиентов и улучшения позиций на рынке?

Задача 3. Расчет совокупной стоимости владения (TCO) информационной системой.
Ситуация: Компания планирует внедрить новую систему управления взаимоотношениями с клиентами (CRM). Необходимо оценить совокупную стоимость владения (TCO) системой в течение 5 лет. Предполагаемые затраты:
•  Лицензии на программное обеспечение: 5000 тыс. руб. (единовременно)
•  Оборудование (серверы, рабочие станции): 2000 тыс. руб. (единовременно)
•  Внедрение и настройка системы: 3000 тыс. руб. (единовременно)
•  Обучение персонала: 1000 тыс. руб. (единовременно)
•  Техническая поддержка (ежегодно): 500 тыс. руб.
•  Обновление программного обеспечения (раз в два года): 800 тыс. руб.
•  Затраты на электроэнергию (ежегодно): 200 тыс. руб.
•  Зарплата системного администратора (ежегодно): 3000 тыс. руб.
Рассчитайте TCO CRM-системы за 5 лет.

Задача 4. Выбор между собственной разработкой программного обеспечения и покупкой готового решения (make-or-buy decision).
Ситуация: Компания рассматривает два варианта:
Вариант 1: Разработка собственной CRM-системы. Затраты на разработку оцениваются в 15000 тыс. руб..
Вариант 2: Покупка готовой CRM-системы. Стоимость лицензии составляет 5000 тыс. руб., а затраты на внедрение и настройку – 2000 тыс. руб.
Какой вариант является более экономически выгодным? Какие дополнительные факторы следует учитывать при принятии решения?

Задача 5. Оценка рисков, связанных с разработкой нового программного продукта.
Ситуация: IT-компания планирует разработать новый программный продукт для управления проектами.
Идентифицируйте риски, связанные с разработкой нового программного продукта. Оцените вероятность и потенциальное воздействие каждого риска. Предложите меры по управлению этими рисками.


ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Вопросы для экзамена:

1. Как можно защитить интеллектуальную собственность в эпоху цифровых технологий?
2. Как изменится роль информационного бизнеса в будущем?
3. Как развитие информационных технологий влияет на структуру и функционирование информационных рынков?
4. Какова роль государства в регулировании информационных рынков?
5. Какие этические проблемы возникают на информационных рынках?
6. Какие навыки и знания необходимы специалисту для успешной работы на информационном рынке?
7. Какие перспективы развития информационных рынков в будущем?
8. Какие риски связаны с проектами ИС и как ими управлять?
9. Какие проблемы могут возникнуть при внедрении ИС и как их решать?
10. Как оценить эффективность использования ИС?
11. Как информационные системы влияют на конкурентоспособность организации?
12. Какие перспективы развития экономики информационных систем в будущем?
13. Как можно оптимизировать затраты в информационном бизнесе?
14. Какова роль информационных технологий в управлении затратами в информационном бизнесе?
15. Какие показатели используются для оценки эффективности управления затратами в информационном бизнесе?
16. Как связаны управление затратами и ценообразование в информационном бизнесе?
17. Какие перспективы развития управления затратами в информационном бизнесе?
18. Как оценить риски, связанные с инвестициями в ИТ?
19. Какова роль ИТ-персонала в процессе принятия инвестиционных решений?
20. Как государство может поддерживать инвестиции в информационные технологии?
21. Какие тенденции наблюдаются в области инвестиций в ИТ?
22. Как связаны инвестиции в ИТ и инновации?
23. Как оценить вероятность возникновения риска и величину потенциального ущерба?
24. Какова роль руководства организации в управлении рисками?
25. Как обучать сотрудников управлению рисками?
26. Как связаны управление рисками и информационная безопасность?
27. Какие перспективы развития управления рисками в информационном бизнесе?
28. Как обеспечить гибкость организационной структуры в информационном бизнесе?
29. Как управлять знаниями в организации информационного бизнеса?
30. Как стимулировать инновации в информационном бизнесе?
31. Как привлекать и удерживать талантливых сотрудников в информационном бизнесе?
32. Какие ключевые факторы успеха в информационном бизнесе?
33. Как малым и средним предприятиям (МСП) можно эффективно использовать возможности цифровой экономики?
34. Какие изменения в государственной политике необходимы для поддержки развития цифровой экономики?
35. Как цифровая экономика влияет на рынок труда и какие навыки становятся наиболее востребованными?
36. Какие новые бизнес-модели, основанные на цифровых технологиях, вам кажутся наиболее перспективными?
37. Как компаниям следует измерять успех своей цифровой трансформации? Какие ключевые показатели эффективности (KPI) использовать?

1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ  ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ. РЕЙТИНГОВАЯ  СИСТЕМА ДЛЯ ОЦЕНКИ  УСПЕВАЕМОСТИ  СТУДЕНТА 
       Балльные оценки для элементов контроля знаний студентов дневной формы обучения  по дисциплине  приведены в таблице 6.
Таблица 6  -   Балльные оценки для элементов контроля (дневная  форма обучения)
	Элементы учебной деятельности
	Максимальный балл на 1-ую КТ с начала семестра
	Максимальный балл за период между 1КТ и 2КТ
	Максимальный балл за период между 2КТ и на конец семестра
	Всего за
семестр

	Посещение занятий
	3
	3
	3
	9

	Тестовый контроль
	4
	4
	4
	12

	Решение задач 
	7
	7
	7
	21

	Устный опрос
	4
	4
	4
	12

	Доклады
	3
	3
	3
	9

	Контрольная работа
	2
	2
	3
	7

	Итого максимум за период:
	23
	23
	24
	70

	Сдача зачета (максимум)
	
	
	
	30

	Нарастающим итогом
	23
	46
	70
	100



           Критерии оценки знаний студентов дневной формы обучения  по видам оценочных средств приведены в таблицах  7,8,9,10,11.
Таблица 7 – Баллы за выполнение тестовых заданий  по дисциплине  (дневная форма обучения)
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Тесты по 
темам
	Выставляется студенту если 90-100 % тестовых вопросов  выполнено правильно
	2

	
	Выставляется студенту если 85- 89% тестовых вопросов выполнено правильно
	1,5

	
	Выставляется студенту если75-84% тестовых вопросов выполнено правильно
	1,25

	
	Выставляется студенту если70-74% тестовых вопросов выполнено правильно
	1

	
	Выставляется студенту если 65-69 % тестовых вопросов выполнено правильно
	0,75

	
	Выставляется студенту если 60 – 64% тестовых заданий выполнено правильно
	0,5

	
	При ответе студента менее чем на 60%  вопросов, тестовое задание не засчитывается  и у студента образуется долг, который должен быть ликвидирован в течение семестра или на зачетной неделе
	-



Таблица 8 – Баллы за выполнение контрольных  работ по дисциплине  (дневная форма обучения)
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Контрольная работа 
	Студент показал прочные знания основных положений темы  учебной дисциплины, умение самостоятельно решать конкретные практические  задачи повышенной сложности, свободно использовать  законодательные и нормативные акты, справочную литературу, делать обоснованные выводы из результатов расчетов 
	2

	
	Студент показал прочные знания основных положений темы учебной дисциплины, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, предусмотренные рабочей программой, ориентироваться в рекомендованных источниках  ( законах, нормативных актах, справочной литературе), умеет правильно оценить полученные результаты расчетов
	1,5

	
	Студент показал знание основных положений  темы учебной дисциплины, умение частично решить   конкретную практическую задачу из числа предусмотренных рабочей программой, знакомство с рекомендованными законами, нормативными актами и  справочной литературой
	1

	
	При выполнении контрольной работы  выявились существенные пробелы в знаниях студента  основных положений  темы учебной дисциплины, неумение  получить  правильное решение  конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей программой учебной дисциплины
	-



Таблица 9 – Баллы за выполнение докладов по дисциплине «Бухгалтерский управленческий» (дневная форма обучения)
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Доклад

	Студент:
· глубоко и всесторонне усвоил проблему;
· уверенно, логично, последовательно  и грамотно ее излагает;
· опираясь на знания основной и дополнительной  литературы, тесно привязывает усвоенные научные положения с практической деятельностью;
· умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи;
· делает выводы и обобщения;
· свободно владеет экономическими понятиями
	3

	
	Студент:
· твердо усвоил тему, грамотно и по существу излагает ее, опираясь на знания основной литературы;
· не допускает существенных неточностей;
· увязывает усвоенные  знания с практической деятельностью;
· аргументирует научные положения;
· делает выводы и обобщения;
· владеет системой экономических понятий
	2

	
	Студент:
· тему раскрыл недостаточно четко и полно, то есть освоил проблему, по существу ее излагает, опираясь на знание только основной литературы;
· допускает несущественные ошибки и неточности;
· испытывает затруднения в практическом применении теоретических знаний;
· слабо аргументирует научные положения;
· затрудняется в  формулировании и выводов и обобщений;
· частично владеет  системой экономических понятий
	1

	
	Студент:
· не усвоил значительную часть проблемы;
· допускает существенные ошибки и неточности при ее рассмотрении; испытывает трудности в практическом применении знаний
· не может аргументировать научные положения;
· не формулирует выводов и обобщений;
· не владеет системой экономических понятий
	-



Таблица 10 – Баллы за устный опрос (дневная форма обучения)
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Устный опрос

	· полное раскрытие вопроса;
· указание точных названий и определений;
· правильная  формулировка понятий и категорий;
· самостоятельность ответа, умение вводить и использовать  собственные классификации и квалификации, анализировать и делать собственные выводы по рассматриваемой теме; использование дополнительной литературы 
	4

	
	· недостаточно полное раскрытие темы;
· несущественные ошибки в определении понятий, категорий, кардинально не меняющих суть изложения;
· использование устаревшей учебной литературы и других источников
	3

	
	· отражение лишь общего направления изложенного лекционного материала и материала современных учебников ;
· наличие достаточного количества несущественных или  одной-двух существенных ошибок в определении понятий и категорий;
· использование устаревшей литературы и устаревших нормативных актов;
· неспособность осветить проблематику учебной дисциплины
	2-1

	
	· нераскрытие темы;
· большое количество существенных ошибок;
· отсутствие  умений и навыков, сформулированных в компетенциях к теме
	-



Таблица 11 – Баллы за решение задач (дневная форма обучения)
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Решение задач
	Студент самостоятельно и правильно решил все предложенные  задачи, уверенно, логично, последовательно и аргументировано изложил свое решение
	7

	
	Студент самостоятельно и в основном правильно решил  все предложенные задачи, уверенно, логично, последовательно и аргументировано изложил решение
	6-4

	
	Студент в основном решил предложенные  задачи, допустил несущественные ошибки, слабо аргументировал решение.
	3-1

	
	Студент не решил  больше половины предложенных задач 
	-



       Балльные оценки для элементов контроля знаний студентов заочной  формы обучения  по дисциплине  приведены в таблице 12.
Таблица 12  -   Балльные оценки для элементов контроля (заочная форма обучения)
	Элементы учебной деятельности
	Всего 


	Посещение занятий
	16

	Решение задач 
	24

	Контрольная работа
	30

	Итого максимум за период:
	70

	Сдача экзамена (максимум)
	30

	Нарастающим итогом
	100



         Критерии оценки знаний студентов заочной  формы обучения  по видам оценочных средств приведены в таблицах  13, 14.
Таблица 13 – Баллы за решение задач (заочная  форма обучения)
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Решение задач
	Студент самостоятельно и правильно решил все предложенные  задачи, уверенно, логично, последовательно и аргументировано изложил свое решение
	20-24

	
	Студент самостоятельно и в основном правильно решил  все предложенные задачи, уверенно, логично, последовательно и аргументировано изложил решение
	10-19

	
	Студент в основном решил предложенные  задачи, допустил несущественные ошибки, слабо аргументировал решение.
	1-9

	
	Студент не решил  больше половины предложенных задач 
	-



Таблица 14 – Баллы за выполнение контрольных  работ по дисциплине  (заочная  форма обучения)
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Контрольная работа 
	Студент:
· дает ответ по вопросу или заданию  аргументированный, логически выстроенный, полный, демонстрирующий знание основного содержания дисциплины и его элементов в соответствии  с рабочей программой и  с учебной литературой;
· демонстрирует полное понимание материала, выводы  доказательны, приведены примеры;
· свободно владеет основными понятиями, законами, нормативными актами и теорией, необходимыми для объяснения явлений, закономерностей и т.п.;
· владеет умением устанавливать межпредметные и внутрипредметные  связи между событиями, объектами и  явлениями;
· демонстрирует способность к анализу и сопоставлению различных подходов к решению заявленной в вопросе или задании проблематики;
· работа оформлена в соответствии с требованиями
	30

	
	Студент:
· демонстрирует при выполнении контрольного задания  владение сформированными навыками работы с законами, нормативными документами, учебной литературой, справочными пособиями и т. п.;
· показывает владение методологией дисциплины, умение выполнять типовые задания, предусмотренные  рабочей  программой;
· демонстрирует способность творчески применять знание теории к решению профессиональных практических задач;
· работа оформлена в соответствии с требованиями
	20-29

	
	Студент:
· выполняет необходимые задания;
· последовательность выполнения задания хорошо продумана;
· выполняет расчеты, требующие  сложных вычислений и преобразований;
· выполнены правильно все задания контрольной работы
· работа оформлена в соответствии с требованиями 
	19

	
	Студент:
· при выполнении контрольной работы  показал  существенные пробелы в знаниях  основных положений  дисциплины;
· не умеет    правильно решить  задачи предусмотренные в контрольной работе;
· использует устаревшие источники информации
	-



ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ «БУХГАЛТЕРСКИЙ УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ УЧЕТ»
      Формой промежуточной аттестации по дисциплине  является экзамен: в  5 семестре  для студентов  дневной  формы  обучения. 
      В соответствии с действующей в СЛИ рейтинговой  системой оценки знаний студентов оценка по дисциплине определяется суммирование баллов, полученных студентом в течение семестра и при сдаче зачета. Максимальное количество баллов, которое может быть получено на зачете 30. 
Преподаватель имеет право  проставлять студенту  зачет, если по результатам  работы в семестре он набрал 70 баллов.

Таблица 15-  Критерии оценки  студента на экзамене по дисциплине  «Бухгалтерский управленческий учет»
	Критерии в соответствии  с компетенциями
	Баллы

	Студент показал прочные знания основных положений учебной дисциплины, умение самостоятельно решать конкретные практические  задачи повышенной сложности, свободно использовать  нормативные акты, справочную литературу, делать обоснованные выводы из результатов расчетов
	25-30

	Студент показал прочные знания основных положений учебной дисциплины, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, предусмотренные рабочей программой, ориентироваться в рекомендованной  нормативной и справочной литературе, умеет правильно оценить полученные результаты расчетов
	17-24

	Студент показал знание основных положений учебной дисциплины, умение получить с помощью преподавателя правильное решение  конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей программой, знакомство с рекомендованной нормативной и справочной литературой
	16

	При ответе студента выявились существенные пробелы в знаниях основных положений учебной дисциплины, неумение  с помощью преподавателя получить  правильное решение  конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей программой учебной дисциплины
	-


	
           Итоговая  оценка представляет собой сумму баллов, заработанных студентом  при выполнении заданий  в рамках текущего и промежуточного контроля, и выставляется  в соответствии со  следующей шкалой:
Таблица 15 – Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов 
(учитывает успешно сданный экзамен)
	Оценка (ECTS)

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)

	4 (хорошо)
(зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)

	
	75 – 84
	С (хорошо)

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)

	3 (удовлетворительно) 
(зачтено)
	65 – 69
	

	
	60 - 64
	E (посредственно)

	2 (неудовлетворительно), 
(не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)
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