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ПЕРЕЧЕНЬ СОКРАЩЕНИЙ, ТЕРМИНОВ И ОПРЕДЕЛЕНИЙ 

АОП (АОП ВО) - Адаптированная образовательная программа  (Адаптированная обра-
зовательная программа  высшего образования); 
ВО – высшее образование; 
СЛИ – Сыктывкарский лесной институт; 
ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 
ЕКС – единый квалификационный справочник; 
з.е. – зачетная единица; 
ООП – основная образовательная программа; 
ОТФ - обобщенная трудовая функция; 
ОПК – общепрофессиональные компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции; 
ПС – профессиональный стандарт; 
УГСН – укрупненная группа направлений и специальностей; 
УК – универсальные компетенции; 
ФЗ – Федеральный закон; 
ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образо-
вания; 
ФУМО – федеральное учебно-методическое объединение; 
ФОС – фонд оценочных средств; 
ГИА – государственная итоговая аттестация; 
Организация - организация, осуществляющая образовательную деятельность по про-
грамме бакалавриата по направлению подготовки (специальности) 09.03.02 Информаци-
онные системы и технологии; 
Инвалид – лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций 
организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приво-
дящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной 
защиты. 
Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья – физическое лицо, 
имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 
психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образова-
ния без создания специальных условий.  
Инклюзивное образование – обеспечение равного доступа к образованию для всех обу-
чающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивиду-
альных возможностей. 
Адаптационный модуль (дисциплина) – это элемент адаптированной образовательной 
программы высшего образования, направленный на индивидуальную коррекцию учеб-
ных и коммуникативных умений и способствующий социальной и профессиональной 
адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья. 
 Индивидуальная программа реабилитации или абилитации (ИПРА) инвалида – 
комплекс оптимальных для инвалида реабилитационных мероприятий, включающий в 
себя отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок реализации медицинских, про-
фессиональных и других реабилитационных мер, направленных на восстановление, ком-
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пенсацию нарушенных функций организма, формирование, восстановление, компенса-
цию способностей инвалида к выполнению определенных видов деятельности. ИПРА 
инвалида является обязательной для исполнения соответствующими органами  государ-
ственной власти, органами местного самоуправления, а также организациями независи-
мо от организационно-правовых форм и форм собственности.  
Специальные условия для получения образования обучающимися с ограниченны-
ми возможностями здоровья - условия обучения, воспитания и развития таких обу-
чающихся, включающие в себя использование специальных образовательных программ 
и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидакти-
ческих материалов, специальных технических средств обучения коллективного и инди-
видуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего 
обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивиду-
альных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, осуществ-
ляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых невозможно или 
затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными воз-
можностями здоровья. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1 Адаптированная образовательная программа высшего образования по на-

правлению подготовки бакалавриата 35.03.02 Технология лесозаготовительных и 
деревоперерабатывающих производств (профиль)  «Технология деревообработки»  

Адаптированная образовательная программа – образовательная программа выс-
шего образования, адаптированная для обучения инвалидов и лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивиду-
альных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений 
развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Адаптированная образовательная программа высшего образования (далее - АОП 
ВО) представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную Сыктыв-
карским лесным институтом с учетом потребностей регионального рынка труда, требо-
ваний федеральных органов исполнительной власти и соответствующих отраслевых тре-
бований на основе федерального государственного образовательного стандарта высшего 
образования по соответствующему направлению подготовки 35.03.02 Технология лесоза-
готовительных и деревоперерабатывающих производств, (профилю) подготовки «Техноло-
гия деревообработки».  

АОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и тех-
нологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускни-
ка по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие про-
граммы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспе-
чивающие качество подготовки обучающихся, а также программы всех видов практик, 
календарный учебный график и другие материалы, обеспечивающие реализацию соот-
ветствующей образовательной технологии. 

АОП ВО бакалавриата адаптирована для обучения студента с ограниченными 
возможностями здоровья с учетом индивидуальной программы реабилитации инвалида, 
выдаваемой федеральными государственными учреждениями медико-социальной экс-
пертизы. 

Ожидаемые результаты: бакалавр, получивший подготовку по данной АОП ВО 
будет конкурентоспособен на рынке труда. 

Образовательная деятельность по АОП ВО реализуется на государственном языке 
Российской Федерации. 

 
1.2.  Нормативные документы для разработки АОП ВО по направлению под-

готовки 35.03.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих про-
изводств 

 
Нормативные документы для разработки АОП ВО по направлению подготовки 

35.03.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств. 
Нормативно-правовую базу разработки АОП ВО академического бакалавриата со-

ставляют: 
Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образова-

нии в Российской Федерации»; 
Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

по направлению подготовки 35.03.02 Технология лесозаготовительных и деревоперера-
батывающих производств (уровень бакалавриата), утвержденный Министерством обра-
зования и науки РФ 26 июля 2017 г. № 698.  

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 
№ 1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 
объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом 
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необходимой помощи»;  
Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 02.12.2015 

№ 1399 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») Министерства обра-
зования и науки Российской Федерации по повышению значений показателей доступно-
сти для инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»;  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образо-
вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры; 

Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.02.2016 
№ ВК270/07 «Об обеспечении условий доступности для инвалидов объектов и услуг в 
сфере образования»;  

• Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 
• Устав Федерального государственного бюджетного образовательного учреж-

дения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный лесотехнический 
университет имени С.М. Кирова», утвержденного приказом Министерства образования и 
науки РФ; 

• Положение Сыктывкарского лесного института (филиала) федерального госу-
дарственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-
Петербургский государственный лесотехнический университет имени С.М. Кирова», ут-
вержденного приказом ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный лесотехни-
ческий университет имени С.М. Кирова»; 

• Локальные акты СЛИ, регламентирующие порядок организации и осуществле-
ния образовательной деятельности; 

• Методические рекомендации к организации образовательного процесса для 
обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональ-
ных образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного про-
цесса (Письмо Минобрнауки России от 08.04.2014 г. № АК-44/05вн). 

 
1.3. Общая характеристика адаптированной образовательной                             

программы высшего образования 
1.3.1. Цель АОП ВО бакалавриата  

Цель АОП ВО – развитие у обучающихся личностных качеств, формирование 
универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций на основе 
гармоничного сочетания научной, фундаментальной и профессиональной подготовки 
кадров, позволяющих на высоком уровне осуществлять профессиональную деятельность 
в области охраны окружающей среды при работе предприятий  Республики Коми и Рос-
сийской Федерации, в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному направлению 
подготовки. 

Никакие диффренцации и ограничения в АОП ВО в отношении компетенций и ви-
дов профессиональной деятельности выпускников не допускаются. 

 
1.3.2. Срок освоения АОП ВО направления подготовки 
Срок получения образования по программе бакалавриата: 
Нормативный срок освоения ООП бакалавриата (вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий): в очной форме обучения, включая каникулы, предостав-
ляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года;  

в заочной форме обучения увеличивается на 1 год по сравнению со сроком получе-
ния образования по очной форме обучения и составляет 5 лет;  
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при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок 
обучения может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со 
сроком получения образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

 
1.3.3. Трудоемкость АОП ВО направления подготовки 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 
зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализа-
ции программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы 
бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не 
более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных техно-
логий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализа-
ции программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением ус-
коренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Организация самостоятельно определяет в пределах сроков и объемов, установ-
ленных пунктами 1.8 и 1.9 ФГОС ВО: 

- объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год. 
 

1.3.4 Квалификация, присваиваемая выпускникам АОП ВО 
При успешном освоении АОП ВО выпускникам присваивается квалификация – 

бакалавр. 
 
1.3.5 Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии 
При реализации программы бакалавриата Организация вправе применять элек-

тронное обучение, дистанционные образовательные технологии.  
Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяе-

мые при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - 
инвалиды и лица с ОВЗ), должны предусматривать возможность приема-передачи ин-
формации в доступных для них формах. 

 
1.4 Требования к абитуриенту 
Основные требования к абитуриенту устанавливаются Правилами приема в феде-

ральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Санкт-Петербургский государственный лесотехнический университет имени С.М. Ки-
рова» для обучения в Сыктывкарском лесном институте (филиале) федерального госу-
дарственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-
Петербургский государственный лесотехнический университет имени С.М. Кирова. 

 
 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ     
ВЫПУСКНИКА ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 
2.1. Области и сферы профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности и сфера профессиональной деятельно-
сти, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, осуществляют профес-
сиональную деятельность – Деревообрабатывающая и целлюлозно-бумажная промыш-
ленность, мебельное производство (в сфере обработки и переработки древесного сырья, 
производства полуфабрикатов и изделий из древесины и древесных материалов с приме-
нением современных технологий и оборудования лесозаготовительных и деревоперера-
батывающих производств). 
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 Выпускники направления подготовки 35.03.02 Технология лесозаготовительных и 
деревоперерабатывающих производств могут работать мастерами и в профильных лесо-
заготовительных, деревообрабатывающих и мебельных предприятиях, проектных орга-
низациях, органах управления лесопромышленным комплексом. Также они готовы ре-
шать профессиональные задачи, связанные с выполнением лесохозяйственных и лесо-
восстановительных работ. 

2.2 Тип (типы) задач профессиональной деятельности выпускника 
В рамках освоения АОП ВО бакалавриата «Технология деревообработки» по направ-

лению подготовки 35.03.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих 
производств выпускник готовится к решению задач профессиональной деятельности про-
изводственно-технологического типа. 

 
2.3 Перечень основных объектов профессиональной деятельности выпускни-

ка 
Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 
- Лес, древесное сырье, материалы и изделия, получаемые из него, а также 

вспомогательные материалы; 
- Технологические процессы, машины и оборудование для лесозаготовок, 

транспортировки, складирования, производства и изготовления полуфабрикатов, 
материалов и изделий из древесины и древесного сырья; 

-  Системы обеспечения качества продукции; 
- Процессы и устройства для обеспечения энерго- и ресурсосбережения и защиты 

окружающей среды при осуществлении производственных процессов. 
 

2.4 Описание трудовых функций в соответствии с профессиональным стандар-
том  

 
В соответствии с профессиональным стандартом 23.043 «Специалист по техноло-

гии деревообрабатывающего производства» от 27.04.2023 №347н выпускник должен 
овладеть следующими трудовыми функциями: 

Обобщенная трудовая функция:  
- Оперативное управление технологией производства продукции деревообработки 

(В/6) 
Трудовые функции:  

- Организация и ведение технологических процессов производства продукции де-
ревообработки (В/01.6) 

-  Организация контроля качества на всех этапах деревообрабатывающего произ-
водства (В/02.6) 

 
 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАННОЙ   
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
Результаты освоения АОП ВО определяются приобретаемыми выпускником ком-

петенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, опыт и личностные каче-
ства в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В результате освоения ООП выпускник должен обладать следующими компетен-
циями:  
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3.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижений 
Категория универсальных 

компетенций 
Код и наименование универ-

сальной компетенции 
Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции  
Системное и критическое 
мышление 

УК-1. Способен осуществлять 
поиск, критический анализ и 
синтез информации, приме-
нять системный подход для 
решения поставленных задач 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее 
базовые составляющие, осуществляет де-
композицию задачи 
УК-1.2 Находит и критически анализирует 
информацию, необходимую для решения 
поставленной задачи 
УК-1.3 Рассматривает возможные вариан-
ты решения задачи, оценивая их достоин-
ства и недостатки 
УК-1.4 Грамотно, логично, аргументирова-
но формирует свои собственные суждения 
и оценки. Отличает факты от мнений, ин-
терпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях 
других участников деятельности 
УК-1.5 Определяет и оценивает последст-
вия возможных решений задачи  

Разработка и реализация 
проектов 

УК-2. Способен определять 
круг задач в рамках постав-
ленной цели и выбирать оп-
тимальные способы их реше-
ния, исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений 

УК-2.1 Формулирует в рамках поставлен-
ной цели проекта совокупность взаимосвя-
занных задач, обеспечивающих ее дости-
жение. Определяет ожидаемые результаты 
решения выделенных задач 
УК-2.2 Проектирует решение конкретной 
задачи проекта, выбирая оптимальный спо-
соб ее решения, исходя из действующих 
правовых норм и имеющихся ресурсов и 
ограничений  
УК-2.3 Решает конкретные задачи проекта 
заявленного качества и за установленное 
время 

Командная работа и  
лидерство 

УК-3. Способен осуществлять 
социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 
команде 

УК-3.1 Понимает эффективность исполь-
зования стратегии сотрудничества для дос-
тижения поставленной цели, определяет 
свою роль в команде 
УК-3.2 Понимает особенности поведения 
выделенных групп людей, с которыми ра-
ботает/взаимодействует, учитывая их в 
своей деятельности (выбор категорий 
групп людей осуществляется образова-
тельной организацией в зависимости от 
целей подготовки – по возрастным особен-
ностям, по этническому или религиозному 
признаку, социально незащищенные слои 
населения и т.п.) 
УК-3.3 Предвидит результаты (последст-
вия) личных действий и планирует после-
довательность шагов для достижения за-
данного результата 
УК-3.4 Эффективно взаимодействует с 
другими членами команды, в т.ч. участвует 
в обмене информацией, знаниями и опы-
том, в презентации результатов работы 
команды 

Коммуникация  УК-4. Способен осуществлять 
деловую коммуникацию в 
устной и письменной формах 
на государственном языке 
Российской Федерации и ино-
странном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 Выбирает на государственном язы-
ке Российской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах) коммуникативно прием-
лемый стиль делового общения, вербаль-
ные и невербальные средства взаимодейст-
вия с партнерами 
УК-4.2 Использует информационно-
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Категория универсальных 
компетенций 

Код и наименование универ-
сальной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-
ния универсальной компетенции  

коммуникативные технологии при поиске 
необходимой информации в процессе ре-
шения стандартных коммуникативных за-
дач на государственном языке 
УК-4.3 Ведет деловую переписку, учиты-
вая особенности стилистики официальных 
и неофициальных писем, социокультурные 
различия в формате корреспонденции на 
государственном и иностранном(ых) язы-
ке(ах) 
УК-4.4 Демонстрирует интегративные 
умения использовать диалогическое обще-
ние для сотрудничества в академической 
коммуникации общения: внимательно 
слушая и пытаясь понять суть идей других, 
даже если они противоречат собственным 
воззрениям; уважая высказывания других, 
как в плане содержания, так и в плане 
формы; критикуя аргументировано и кон-
структивно, не задевая чувств других; 
адаптируя речь и язык жестов к ситуациям 
взаимодействия 
УК-4.5 Демонстрирует умение выполнять 
перевод профессиональных текстов с  ино-
странного(ых) на государственный язык и 
обратно 

Межкультурное  
взаимодействие 

УК-5. Способен восприни-
мать межкультурное разнооб-
разие общества в социально-
историческом, этическом и 
философском контекстах 

УК-5.1 Находит и использует необходи-
мую для саморазвития и взаимодействия с 
другими информацию о культурных осо-
бенностях и традициях различных соци-
альных групп 
УК-5.2 Демонстрирует уважительное от-
ношение к историческому наследию и со-
циокультурным традициям различных со-
циальных групп, опирающееся на знание 
этапов исторического развития России 
(включая основные события, основных 
исторических деятелей) в контексте миро-
вой истории и ряда культурных традиций 
мира (в зависимости от среды и задач обра-
зования), включая мировые религии, фило-
софские и этические учения 
УК-5.3 Умеет недискриминационно и кон-
структивно взаимодействовать с людьми с 
учетом их социокультурных особенностей 
в целях успешного выполнения профес-
сиональных задач и усиления социальной 
интеграции  

Самоорганизация и само-
развитие (в том числе здо-
ровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять 
своим временем, выстраивать 
и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе прин-
ципов образования в течение 
всей жизни 

УК-6.1 Применяет знания о своих ресурсах 
и их пределах (личностных, ситуативных, 
временных и т.д.), для успешного выпол-
нения порученной работы 
УК-6.2 Понимает важность планирования 
перспективных целей собственной дея-
тельности с учетом условий, средств, лич-
ностных возможностей, этапов карьерного 
роста, временной перспективы развития 
деятельности и требований рынка труда 
УК-6.3 Реализует намеченные цели дея-
тельности с учетом условий, средств, лич-
ностных возможностей, этапов карьерного 
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Категория универсальных 
компетенций 

Код и наименование универ-
сальной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-
ния универсальной компетенции  

роста, временной перспективы развития 
деятельности и требований рынка труда 
УК-6.4 Критически оценивает эффектив-
ность использования времени и других 
ресурсов при решения поставленных задач, 
а также относительно полученного резуль-
тата 
УК-6.5 Демонстрирует интерес к учебе и 
использует предоставляемые возможности 
для приобретения новых знаний и навыков 

УК-7. Способен поддержи-
вать должный уровень физи-
ческой подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и профессиональ-
ной деятельности 

УК-7.1 Поддерживает должный уровень 
физической подготовленности для обеспе-
чения полноценной социальной и профес-
сиональной деятельности и соблюдает 
нормы здорового образа жизни 
УК-7.2 Использует основы физической 
культуры для осознанного выбора здоровь-
есберегающих технологий с учетом внут-
ренних и внешних условий реализации 
конкретной профессиональной деятельно-
сти 

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать и 
поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные ус-
ловия жизнедеятельности для 
сохранения природной среды, 
обеспечения устойчивого раз-
вития общества, в том числе 
при угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

 УК-8.1. Понимает как создавать и под-
держивать безопасные условия жизнедея-
тельности для сохранения природной сре-
ды, обеспечения устойчивого развития 
общества, том числе при возникновении и 
угрозе чрезвычайных ситуаций и военных 
конфликтов. 
УК-8.2. Обеспечивает в повседневной 
жизни и в профессиональной деятельности 
безопасные и/или комфортные условия 
жизнедеятельности для сохранения при-
родной среды, обеспечения устойчивого 
развития общества. 
УК-8.3. Осуществляет действия по предот-
вращению при угрозе и возникновения 
чрезвычайных ситуаций (природного и 
техногенного происхождения) и военных 
конфликтов, в т.ч. с помощью средств за-
щиты. 
УК-8.4. Принимает участие в спасатель-
ных и неотложных аварийно-
восстановительных мероприятиях в случае 
возникновения чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов. 

Экономическая культура, в 
том числе финансовая 
грамотность 

УК-9. Способен принимать 
обоснованные экономические 
решения в различных 
областях жизнедеятельности 

УК-9.1 Понимает базовые принципы функ-
ционирования экономики и экономическо-
го развития, цели и формы участия госу-
дарства в экономике 
УК-9.2 Применяет методы личного эконо-
мического и финансового планирования 
для достижения текущих и долгосрочных 
финансовых целей, использует финансовые 
инструменты для управления личными фи-
нансами (личным бюджетом), контролиру-
ет собственные экономические и финансо-
вые риски 

Гражданская позиция УК-10. Способен формиро-
вать нетерпимое отношение к 
проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному 

УК-10.1 Формирует знания основных 
принципов антикоррупционной политики 
государства, формирование позитивного 
отношения к  
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Категория универсальных 
компетенций 

Код и наименование универ-
сальной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-
ния универсальной компетенции  

поведению и противодейство-
вать им в профессиональной 
деятельности 

антикоррупционным мероприятиям 
УК-10.2 Умеет применять алгоритмы пра-
вомерного разрешения конфликтов интере-
сов, возникающих в рамках взаимодейст-
вия с представителями органов государст-
венной власти 
УК-10.3 Знает типовые ситуации взаимо-
действия с органами государственной вла-
сти, содержащих в себе предпосылки для 
коррупционных проявлений 

 
3.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дос-

тижений 
Код и наименование выпускника 

 общепрофессиональной компетенции 
Код и наименование индикатора достижения  

общепрофессиональной компетенции 
ОПК-1. Способен решать типовые задачи 
профессиональной деятельности на основе 
знаний основных законов математических 
и естественных наук с применением ин-
формационно-коммуникационных техно-
логий 

ОПК-1.1 Демонстрирует знание основных законов математи-
ческих и естественных наук, необходимых для решения ти-
повых задач в области лесозаготовок и деревопереработки 
ОПК-1.2 Использует знания основных законов математиче-
ских и естественных наук для решения типовых задач в об-
ласти лесозаготовок и деревопереработки 
ОПК-1.3 Применяет информационно-коммуникационные 
технологии в решении типовых задач в области лесозагото-
вок и деревопереработки 

ОПК-2. Способен использовать норматив-
ные правовые акты и оформлять специаль-
ную документацию в профессиональной 
деятельности 

ОПК-2.1 Владеет методами поиска и анализа нормативных 
правовых документов, регламентирующих различные аспек-
ты профессиональной деятельности в области лесозаготовок 
и деревопереработки 
ОПК-2.2 Соблюдает требования природоохранного законода-
тельства Российской Федерации в профессиональной дея-
тельности  
ОПК-2.3 Использует нормативные правовые документы, 
нормы и регламенты проведения работ в области лесозагото-
вок и деревопереработки 
ОПК-2.4 Оформляет специальные документы для осуществ-
ления профессиональной деятельности  

ОПК-3. Способен создавать и поддержи-
вать безопасные условия выполнения про-
изводственных процессов 

ОПК-3.1 Владеет методами поиска и анализа нормативных 
правовых документов, регламентирующих вопросы охраны 
труда в области лесозаготовок и деревопереработки 
ОПК-3.2 Выявляет и устраняет проблемы, нарушающие 
безопасность выполнения производственных процессов 
ОПК-3.3 Создает безопасные условия труда, обеспечивает 
проведение профилактических мероприятий по предупреж-
дению производственного травматизма и профессиональных 
заболеваний 

ОПК-4. Способен реализовывать совре-
менные технологии и обосновывать их 
применение в профессиональной деятель-
ности 

ОПК-4.1 Знает современные технологии лесозаготовитель-
ных и деревоперерабатывающих производств 
ОПК-4.2 Умеет выбирать, обосновывать и реализовывать 
современные технологии лесозаготовительных и деревопере-
рабатывающих производств с учетом природно-
производственных условий, требований к качеству продук-
ции, экономических ограничений 
ОПК-4.3 Реализует современные технологии лесозаготови-
тельных и деревоперерабатывающих производств  

ОПК-5. Способен участвовать в проведе-
нии экспериментальных исследований в 
профессиональной деятельности 

ОПК-5.1 Знает методы и средства измерений, испытаний и 
контроля параметров продукции лесозаготовительных и де-
ревоперерабатывающих производств 
ОПК-5.2 Умеет выбирать современные методы и средства 
измерений, испытаний и контроля параметров продукции 
лесозаготовительных и деревоперерабатывающих произ-
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водств 
ОПК-5.3 Владеет способностью проводить измерения, испы-
тания и контроль параметров продукции лесозаготовитель-
ных и деревоперерабатывающих производств 

ОПК-6. Способен использовать базовые 
знания экономики и определять экономи-
ческую эффективность в профессиональ-
ной деятельности 

ОПК-6.1 Определяет экономическую эффективность лесоза-
готовительных и деревоперерабатывающих производств 
 

ОПК-7. Способен понимать принципы ра-
боты современных информационных тех-
нологий и использовать их для решения 
задач профессиональной деятельности 

ОПК-7.1. Знает современные информационные технологии, 
используемые при решении задач профессиональной дея-
тельности 
ОПК-7.2. Понимает принципы работы современных инфор-
мационных технологий, используемых при решении задач 
профессиональной деятельности 
ОПК-7.3. Имеет навыки применения современных информа-
ционных технологий при решении задач профессиональной 
деятельности 
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4. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

Структура программы бакалавриата включает следующие блоки:  
Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 
Блок 2 «Практика»; 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Структура и объем программы бакалавриата 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики. 
Типы учебной практики: ознакомительная практика, технологическая (проектно-

технологическая) практика. 
Типы производственной практики: технологическая (проектно-технологическая) 

практика; преддипломная практика. 
В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит: выполнение и защита 

выпускной квалификационной работы. 
 

             5. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗА-
ЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ АОП ВО (БАКА-
ЛАВРИАТА) ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 35.03.02 ТЕХНОЛОГИЯ ЛЕСО-
ЗАГОТОВИТЕЛЬНЫХ И ДЕРЕВОПЕРЕРАБАТЫВАЮЩИХ ПРОИЗВОДСТВ (НА-

ПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛЬ) «ТЕХНОЛОГИЯ ДЕРЕВООБРАБОТКИ») 
В соответствии со статьей 2 Федерального закона «Об образовании в Российской Фе-

дерации» от 29 декабря 2012 года №273-Ф3 и ФГОС ВО по данному направлению подго-
товки, содержание и организация образовательного процесса при реализации данной АОП 
регламентируется учебным планом, рабочими программами учебных курсов, предметов, 
дисциплин (модулей); другими материалами, обеспечивающими качество подготовки и 
воспитания обучающихся; программами учебных и производственных практик; календар-
ным учебным графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализа-
цию соответствующих образовательных технологий. 

 
5.1 Рабочий учебный план 
 

Рабочий учебный план формируется в программе «АС. Учебные планы», принима-
ется решением Ученого Совета СЛИ и утверждается директором СЛИ. 

Утвержденный в установленном порядке рабочий учебный план является обязатель-
ным компонентом АОП ВО. 

Рабочий учебный план размещается на сайте СЛИ в специальном разделе «Сведения 
об образовательной организации», подразделе «Образование» в составе соответствующей 
АОП ВО. Рабочие учебные планы на текущий учебный год по всем реализуемым формам 

Структура программы бакалавриата 
Объем программы бакалавриата и ее 

блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 180 

Блок 2 Практика не менее 24 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 6 

Объем программы бакалавриата 240 
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обучения размещаются на сайте СЛИ до 01 сентября следующего учебного года в специ-
альном разделе «Сведения об образовательной организации», подразделе «Образование». 

Учебный план определяет качественные и количественные характеристики образова-
тельной программы: объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и 
по семестрам; перечень дисциплин (модулей) обязательной части и части, формируемой 
участниками образовательных отношений, практик; последовательность изучения дисцип-
лин (модулей); виды учебных занятий; распределение различных форм промежуточной ат-
тестации по годам обучения и по семестрам; распределение по семестрам и объемные пока-
затели подготовки и проведения государственной итоговой аттестации.  

АОП ВО бакалавриата «Технология деревообработки» по направлению подготовки 
35.03.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств состоит 
из следующих блоков: 

– Блок 1 «Дисциплины (модули), который включает дисциплины (модули), относя-
щиеся к обязательной части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к части, 
формируемой участниками образовательных отношений. 

Дисциплины (модули) и практики, относящиеся к обязательной части программы ба-
калавриата, являются обязательными для освоения обучающимися. Набор дисциплин (мо-
дулей) и практик, относящихся к обязательной части программы бакалавриата, СЛИ опре-
делен самостоятельно в объёме, установленном ФГОС ВО по направлению подготовки. 

Дисциплины (модули), относящиеся к части, формируемой участниками образова-
тельных отношений, программы бакалавриата и практики определяют направленность 
(профиль) программы бакалавриата. Набор дисциплин (модулей), относящихся к части, 
формируемой участниками образовательных отношений программы бакалавриата, и прак-
тик СЛИ определен самостоятельно в объёме, соответствующем ФГОС ВО. 

– Блок 2 «Практики», который включает обязательную часть и часть, формируемую 
участниками образовательных отношений. В блок 2 «Практики» входят учебная и произ-
водственная практики.  

Типы учебной практики: технологическая (проектно-технологическая) практика; оз-
накомительная практика.  

Типы производственной практики: технологическая (проектно-технологическая) 
практика; преддипломная практика.  

При разработке программ бакалавриата организация выбрала типы практик в зависи-
мости от вида деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата.  

Учебная и (или) производственная практики могут проводиться в структурных под-
разделениях СЛИ. 

Местом прохождения производственной практики могут также являться сторонние 
(профильные) организации, с которыми СЛИ заключает договоры о проведении практики 
обучающегося. СЛИ предоставляет студентам места практики, а сторонним организациям, 
где проходят практику обучающиеся, оказывается организационная и информационно-
методическая помощь. 

– Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» завершается присвоением обучаю-
щемуся квалификации «бакалавр». В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит 
выполнение и защита выпускной квалификационной работы.  
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Учебный план формируется в программе «АС. Учебные планы», принимается реше-

нием Ученого Совета СЛИ и утверждается директором СЛИ. 
 
  5.2 Календарный учебный график 

В состав рабочего учебного плана АОП ВО входит календарный учебный график. В 
календарном учебном графике указана последовательность реализации АОП ВО по годам, 
включая теоретическое обучение, практики, промежуточные аттестации, государственную 
итоговую аттестацию, каникулы.  

Календарный учебный график подлежит ежегодному обновлению в связи с утвер-
ждением нерабочих праздничных дней на каждый календарный год. 

 
  5.3 Рабочие программы дисциплин (модулей), практик 

Рабочие программы по дисциплинам (модулям) и практикам разрабатываются ка-
федрами, участвующими в реализации АОП ВО согласно макетам (приложение 2.2 и 3.2 
положения об образовательной программе высшего образования – программам бакалавриа-
та, магистратуры) и в полном объеме входят в состав АОП ВО. 

Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей), практик размещены на сайте 
СЛИ в специальном разделе «Сведения об образовательной организации», подразделе «Об-
разование». К полным версиям рабочих программ дисциплин доступ обучающихся обеспе-
чивается через Электронную информационно-образовательную среду (далее - ЭИОС) Ин-
ститута. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся лиц с ограниченны-
ми возможностями здоровья и инвалидов устанавливаются преподавателем. Выбор форм и 
видов самостоятельной работы обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов рекомендуется осуществлять с учетом их способностей, особенностей восприятия 
и готовности к освоению учебного материала. Формы самостоятельной работы устанавлива-
ются с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге 
или на компьютере, в форме тестирования, электронных тренажеров и т.п.). При необходи-
мости обучающимся предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 
заданий. 

При необходимости студенту беспрепятственно разрешается выйти из кабинета с со-
провождающим (для  инъекций или принятия пищи).  

Рабочие программы по физической культуре и спорту устанавливают порядок и формы 
освоения данной дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья. 

При определении мест прохождения практики инвалидами образовательная организа-
ция учитывает рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации 
инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  

5.4 Программа государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации входит в состав АОП ВО. Про-
грамма государственной итоговой аттестации размещена на сайте СЛИ в специальном раз-
деле «Сведения об образовательной организации», подразделе «Образование» и в составе 
АОП ВО. 

В результате освоения основной образовательной программы у выпускника форми-
руются компетенции, установленные программой бакалавриата. Фонд оценочных средств 
ГИА хранится на выпускающей кафедре, за которой закреплена данная АОП ВО 
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6. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ АОП  ВО (БАКАЛАВРИАТА) ПО НАПРАВ-
ЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 35.03.02 ТЕХНОЛОГИЯ ЛЕСОЗАГОТОВИТЕЛЬНЫХ И ДЕ-
РЕВОПЕРЕРАБАТЫВАЮЩИХ ПРОИЗВОДСТВ (НАПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛЬ) 

«ТЕХНОЛОГИЯ ДЕРЕВООБРАБОТКИ») 
 

6.1 Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса при реализации 
АОП ВО 

 
Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного процесса при 

реализации АОП ВО «Технология деревообработки» по направлению подготовки 35.03.02 
Технология лесозаготовительных и  деревоперерабатывающих производств осуществляется 
на основе следующих Положений и методических разработок: 

а) рабочие программы учебных дисциплин и практик;  
б) фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, про-

межуточной и итоговой аттестации, включающие: контрольные вопросы, упражнения и ти-
повые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов и 
экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерная тематика курсовых 
работ/проектов, и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сфор-
мированности компетенций обучающихся, требования к содержанию, объему и структуре 
выпускной квалификационной работы бакалавра; 

в) фонд оценочных средств и программа государственной итоговой аттестации; 
г) основная и дополнительная учебно-методическая и научная литература, методиче-

ские указания, специализированные периодические издания, интернет-ресурсы и другие 
электронные информационные источники, справочно-информационные, нормативные и 
технические документы по каждой учебной дисциплине (перечисляются в рабочих про-
граммах соответствующих дисциплин); 

д) комплект лицензионного и свободно распространяемого программного обеспече-
ния, в том числе отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости); 

АОП ВО обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем 
учебным курсам, дисциплинам. Характеристика учебно-методических и информационных 
ресурсов представлена в программах дисциплин и практик. Содержание каждой из таких 
учебных дисциплин представлено на сайте СЛИ в аннотированном виде.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам 
(электронным библиотекам), содержащим издания учебной литературы, перечисленные в 
рабочих программах дисциплин, практик и к электронной информационно-образовательной 
среде организации. 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информа-
ционно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой 
точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интер-
нет" (далее - сеть "Интернет"), как на территории организации, так и вне нее.  

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает:  
- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 
рабочих программах дисциплин (модулей), практик;  
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- доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным базам данных и ин-
формационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей), практик и подлежит обновлению (при необходимости); 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 
и результатов освоения программы бакалавриата; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение ра-
бот обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образо-
вательного процесса;  

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-
хронное и (или) синхронное взаимодействие посредством сети "Интернет"; 

- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 
которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-
тельных технологий. 

Сотрудники библиотеки в начале учебного года генерируют и выдают персональные 
пароли и логины доступа к ЭБС.  

Используемый библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изда-
ниями основной учебной литературы из расчета не менее 25 экземпляров таких изданий на 
каждые 100 обучающихся. 

В случае если доступ к необходимым в соответствии с рабочими программами дисци-
плин и практик изданиям не обеспечивается через электронно-библиотечные системы, биб-
лиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 50 экземпляров 
каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программах дисцип-
лин, практик на 100 обучающихся. 

Ежегодно библиотечный фонд пополняется новой учебной литературой для обеспече-
ния в полной мере учебного процесса за счет приобретения и издательской деятельности 
профессорско-педагогического состава. Это позволяет формировать фонд библиотеки в со-
ответствии с требованиями современного законодательства. 

 
Электронные образовательные и информационные ресурсы 

Сыктывкарского лесного института (СЛИ) 
 
Библиотека института имеет собственный сервер. Сервер расположен на класте-

ре, состоящем из четырёх серверов со следующими характеристиками: 
− ОС Windows 2008 R2 Server Datacenter Hyper-V; 
− 2 восьмиядерных процессора Xeon; 
− 40 Гб оперативной памяти; 
− 1–2 Тб дискового пространства. 

 
Собственные ресурсы 

Электронный каталог библиотеки (ЭК) базируется на модуле OPAC-ИРБИС64 
(Web-ИРБИС64), правообладателем является Международная ассоциация пользователей и 
разработчиков электронных библиотек и новых информационных технологий (Ассоциация 
ЭБНИТ). Договор № С1/21-06-16 от 23.06.2016. 

ЭК отражает поступления в фонд библиотеки учебной, научной, методической лите-
ратуры, научно-технической документации, периодических изданий. Включает полные тек-
сты (в формате .pdf) учебных, учебно-методических, научных изданий, подготовленных 
преподавателями института (доступ для скачивания полных текстов производится посред-
ством авторизации – ввод индивидуального логина и пароля). 
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Объем ЭК – 83 310 запись.  
ЭК включает следующие библиографические базы данных: 
− «Электронный каталог библиотека СЛИ» – 14 102 записи (из них 1 360 записей 

являются полными текстами изданий, разработанных профессорско-преподавательским со-
ставом СЛИ); 

− «Учебно-методические комплексы» – 903 записи (889 полнотекстовых записей); 
− «Нормативно-техническая документация» – 423 записей; 
− «Периодические издания» – 17 046 записей; 
− «Авторефераты диссертаций» – 178 записей; 
− «Картотека газетных и журнальных статей» – 50 658 записей. 
 
Доступ 1: сайт Сыктывкарского лесного института (www.sli.komi.com) → главная 

страница сайта → страница «Библиотека» → ссылка «Электронный каталог библиотеки 
СЛИ». 

Доступ 2: сайт Сыктывкарского лесного института (www.sli.komi.com) → главная 
страница сайта → рубрика «Заходи» → ссылка «Электронный каталог библиотеки СЛИ». 

 
 

Внешние ресурсы 
1) Электронно-библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека  

oнлайн».  
В рамках договора № 62-03/2022 от 01.0.2022 открыт доступ к базовой коллекции, 

включающей издания по основным изучаемым дисциплинам. Предоставляет широкий 
спектр информационных сервисов (полнотекстовый поиск, копирование и печать текста, 
создание закладок и отзывов и проч.).  

Срок действия договора: 25.04.2022–24.04.2023.  
Доступ: http://www.biblioclub.ru/ 

 
2)  Электронно-библиотечная система (ЭБС) «Издательство “Лань”».  
В рамках договоров № 03/02 и 04/02 от 07.02.2022 доступны следующие пакеты: 

− «Ресурсы СПбГЛТУ» 

− «Математика» (книги издательства «Лань») 

−  «Инженерно-технические науки» (книги издательств «Лань», СПбГЛТУ (Санкт-
Петербургский государственный лесотехнический университет) 

− «Ветеринария и сельское хозяйство» (книги издательства «Лань») 

− «Лесное хозяйство и лесоинженерное дело» (книги издательств «Лань», 
ВГЛТУ (Воронежский государственный лесотехнический университет имени Г. Ф. Моро-
зова), ПГТУ (Поволжский государственный технологический университет), 
СПбГЛТУ (Санкт-Петербургский государственный лесотехнический университет), При-
морская ГСХА (Приморская государственная сельскохозяйственная академия) 

− «Информатика» (книги издательства «Лань») 

−  «Химия» (книги издательства «Лань») 

− «География» (книги издательства «Лань» (Классические научные труды)) 

−  «Экономика и менеджмент» (книги издательств «Лань»  (Классические научные 
труды), «Дашков и К»,  СПбГЛТУ (Санкт-Петербургский государственный лесотехниче-
ский университет) 

−  «Право. Юридические науки» (книги издательства «Лань» (Классические науч-
ные труды)) 
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− «Языкознание и литературоведение» (книги издательства «Лань» (Классические 
научные труды)) 

−  «Психология. Педагогика» (книги издательства «Лань» (Классические научные 
труды)) 

−  «Искусствоведение» (книги издательств «Лань» (Классические научные труды), 
«Планета музыки») 

−  «Социально-гуманитарные науки» (книги издательств «Лань» (Классические на-
учные труды), «Дашков и К» 

−  «Художественная литература» (книги издательства «Лань» (Классика)). 
Срок действия договора: 14.02.2022–13.02.2023.  
Доступ: http://e.lanbook.com/ 

 
3) Информационно-справочная система «ТЕХЭКСПЕРТ.  
В рамках договора № 39/22 от 01.04.2022 с АО «Информационная компания 

«Кодекс» об оказании информационных услуг.  
Срок действия договора: 01.04.2022–30.03.2023.  
Доступ: https://cntd.ru.  
 
4) База данных ПОЛПРЕД Справочники.  
В рамках соглашения № 32 от 29.09.2022 о бесплатном тестовом доступе с редакци-

ей электронной библиотечной системы ООО «ПОЛПРЕД Справочники». ЭБС имеет реги-
страции: база данных ПОЛПРЕД Справочники (Polpred.com) – Свидетельство 
№ 2010620535 от 21 сент. 2010 г., Роспатент; средство массовой информации – Свидетель-
ство Эл № ФС77-42207 от 8 окт. 2010 г., Роскомнадзор; Polpred.com – Свидетельство 
ISSN 2500-266Х от 11 мая 2016 г., Российская книжная палата.  

Срок действия соглашения: бессрочно. 
Доступ: www.polpred.com 
 
5)  Проект eLIBRARY.RU.  
В рамках лицензионного соглашения № 2093 от 29.09.2022 о бесплатном предостав-

лении информационных ресурсов (электронных версий книг и журналов, баз данных, про-
граммного обеспечения и других информационных ресурсов) с оператором сетевого сайта 
проекта eLIBRARY.RU ООО «НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ БИБЛИОТЕКА».  

Срок действия соглашения: бессрочно. 
Доступ: www: https://elibrary.ru. 
 
6)  Информационная система «Национальная электронная библиотека» (НЭБ).  
В рамках договора № 101/НЭБ/3080-п от 21.10.2022  о подключении к Национальной 

электронной библиотеке и предоставлении безвозмездного доступа к объектам Националь-
ной электронной библиотеки посредством использования информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».  

Срок действия соглашения: в течение 5 (пяти) лет. 
Доступ: www: http://нэб.рф. 
 
7)  Некоммерческое партнерство «Национальный электронно-

информационный консорциум» (НП «НЭИКОН»).  
В рамках соглашения № ДС-208-2019 от 31.03.2013 о безвозмездном обеспечении ак-

туальной научной информацией в электронной форме. 
Срок действия соглашения: бессрочно. 
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Адрес сайта: https://neicon.ru. 
 
8)  Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» (договор 

№ РДД/БУЗ/2014/043 от 01.09.2014). 
Содержит нормативно-правовую информацию в рамках и на условиях Программы 

информационной поддержки российских библиотек. 
Срок действия договора: бессрочно. 
Доступ: локальная сеть СЛИ. 

 
6.2 Кадровое обеспечение реализации АОП ВО 
Согласно ФГОС ВО по направлению подготовки 35.03.02 Технология лесозаготови-

тельных и деревоперерабатывающих производств (направленность (профиль) «Технология 
деревообработки») реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 
работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы бака-
лавриата на иных условиях. 

Образовательный процесс обеспечивают преподаватели, являющиеся штатными со-
трудниками СЛИ, действующими руководителями или ведущими работниками профиль-
ных организаций, работниками предприятий и учреждений, научными работниками. 

Кадровое обеспечение образовательного процесса соответствует требованиям ФГОС 
ВО по направлению подготовки 35.03.02 Технология лесозаготовительных и деревоперераба-
тывающих производств: 

- не менее 60 процентов численности педагогических работников организации, участ-
вующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых организацией к реа-
лизации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 
ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-
методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля); 

- не менее 5 процентов численности педагогических работников организации, участ-
вующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых организацией к реа-
лизации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 
ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны являться руководителями и 
(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-
фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой гото-
вятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет);  

- не менее 60 процентов численности педагогических работников организации и лиц, 
привлекаемых к образовательной деятельности организации на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны иметь 
ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 
признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 
полученное в  иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации). 

Обеспеченность кадрами данной АОП ВО представлена в Приложении 8. 
6.3 Основные материально-технические условия для реализации образователь-

ного процесса в СЛИ в соответствии с АОП ВО 
Сыктывкарский лесной институт располагает достаточной материально-технической 

базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 
подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающих-
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ся, предусмотренных учебным планом по данному направлению подготовки бакалавриата, 
и соответствует действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.  

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения за-
нятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных кон-
сультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для само-
стоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания учеб-
ного оборудования. Учебный процесс по направлению подготовки 35.03.02 Технология ле-
созаготовительных и деревоперерабатывающих производств обеспечивается наличием сле-
дующего материально-технического оборудования: 
- кабинеты-аудитории, оснащенные мультимедийным оборудованием – для проведения 
лекционных и практических занятий; 
- компьютерные классы, оборудованные современной техникой с выходом в Интернет и 
лицензионным программным обеспечением; 
- учебные и специализированные лаборатории, с необходимым оборудованием для прове-
дения лабораторных практикумов; 
- конференц-зал; 
- спортивный зал; 
- библиотека с читальными залами, книжный фонд которой составляют научная, методиче-
ская, учебная и художественная литература, научные журналы, электронные ресурсы; 
- медиатека вузовских электронных материалов, где всем участникам образовательного 
процесса предоставляется свободный доступ к образовательным ресурсам Интернета; 
- образовательный сайт, на котором находится информация о вузе, о его образовательной 
деятельности, нормативно-правовые документы. 

Сведения о материально-технических условиях реализации АОП ВО «Технология де-
ревообработки» по направлению подготовки 35.03.02 Технология лесозаготовительных и 
деревоперерабатывающих производств, в том числе перечень материально-технического 
обеспечения, необходимого для реализации программы бакалавриата, представлены в При-
ложении 9. 

 
6.4 Финансовое обеспечение реализации АОП ВО 
Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в объеме 

не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации 
образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата и значений коррек-
тирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации. 

 
 
 
 
 

 
7. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СИСТЕМУ ОЦЕНКИ  

КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВА-
ТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

В соответствии с ФГОС оценка качества освоения студентами основных образова-
тельных программ включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и государ-
ственную итоговую аттестацию студентов. 
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Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости, промежу-
точной аттестации и итоговой государственной аттестации, обучающихся по АОП ВО осу-
ществляется в соответствии с положениями СЛИ по учебно-методической работе, а также 
программой и фондом оценочных средств для государственной итоговой аттестации выпу-
скников по направлению подготовки 35.03.02 Технология лесозаготовительных и деревопе-
рерабатывающих производств, рабочими программами учебных дисциплин и практик, фон-
дами оценочных средств. 

 
7.1 Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации 
В соответствии с требованиями ФГОС и Порядка организации и осуществления об-

разовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – про-
граммам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержден-
ным приказом Минобрнауки России для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации студентов на соответствие их персональных достижений по-
этапным требованиям АОП ВО вуз создает фонды оценочных средств. Эти фонды вклю-
чают: контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и 
контрольных работ, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; 
примерную тематику курсовых работ (проектов), рефератов и т.п., а также иные формы 
контроля, позволяющие оценивать уровни образовательных достижений и степень сфор-
мированности компетенций. 

 
7.2  Государственная итоговая аттестация студентов-выпускников СЛИ 

Государственная итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения яв-
ляется обязательной и осуществляется после освоения  образовательной программы в пол-
ном объеме.  

Государственная итоговая аттестация направлена на установление соответствия 
уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям ФГОС ВО. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» включает выполнение и защиту 
выпускной квалификационной работы. Государственная итоговая аттестация проводится в 
соответствии с утвержденной Программой государственной итоговой аттестации. Про-
грамма государственной итоговой аттестации обучающихся входит в состав АОП ВО. 

Для обучающихся из числа инвалидов и ОВЗ государственная итоговая аттестация 
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности). 

При условии успешного прохождения итоговой государственной аттестации выпуск-
нику вуза присваивается соответствующая квалификация (степень) и выдается диплом го-
сударственного образца. 

Программа ГИА выпускников по АОП ВО «Технология деревообработки» представ-
лена отдельным документом. 

 
 
 
 

8. МЕХАНИЗМ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПО ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 
бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 
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оценки, в которой СЛИ принимает участие на добровольной основе. 
В целях совершенствования программы бакалавриата СЛИ при проведении регуляр-

ной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 
по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юри-
дических и (или) физических лиц, включая педагогических работников СЛИ. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 
программе бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 
содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дис-
циплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата 
в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтвержде-
ния соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям 
ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 
по программе бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-
общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 
уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 
авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, вхо-
дящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 
выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), 
требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 
9. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ И КАЛЕНДАРНЫЙ  

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
9.1 Рабочая программа воспитания  

Рабочая программа воспитания, разработанная и утвержденная образовательной орга-
низацией, определяет комплекс основных характеристик осуществляемой в образовательной 
организации воспитательной работы по соответствующей АОП ВО: цель, задачи, основные 
направления и темы воспитательной работы, возможные формы, средства и методы воспита-
ния, включая использование воспитательного потенциала учебных предметов, курсов и дис-
циплин (модулей), подходы к индивидуализации содержания воспитания с учетом особенно-
стей обучающихся, показателей эффективности воспитательной работы, в том числе плани-
руемые личностные результаты воспитания и иные компоненты. 

 
9.2 Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы, разработанный и утвержденный образо-
вательной организацией, содержит конкретный перечень событий и мероприятий воспита-
тельной направленности, которые организуются и проводятся образовательной организаци-
ей и (или) в которых образовательная организация принимает участие, в соответствии с ос-
новными направлениями и темами воспитательной работы, выбранными формами, средст-
вами и методами воспитания в учебном году или периоде обучения. 

 
Воспитательная деятельность рассматривается, как важная и неотъемлемая часть не-

прерывного многоуровневого образовательного процесса и направлена на профессиональ-
ное и личностное становление будущих специалистов.Вся работа в вузе строится в соответ-
ствии и на основании Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 
29.12.2012 № 273-ФЗ и СТРАТЕГИИ развития молодежи Российской Федерации на период 
до 2025 года, включающей следующие направления воспитательной деятельности: духов-
но-нравственное воспитание; гражданско-патриотическое и правовое воспитание; профес-
сионально-трудовое воспитание; эстетическое воспитание; физическое воспитание; эколо-
гическое воспитание. На основании этого в институте ежегодно разрабатывается и утвер-
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ждается КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ в Сыктывкарском лес-
ном институте (филиале) ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный лесотехни-
ческий университет имени С.М. Кирова» на учебный год и разработана РАБОЧАЯ ПРО-
ГРАММА ВОСПИТАНИЯ в Сыктывкарском лесном институте (филиале) ФГБОУ ВО 
«Санкт-Петербургский государственный лесотехнический университет имени С.М. Киро-
ва», а также реализуются разнообразные проекты по различным направлениям воспита-
тельной деятельности. 

Современный вуз – пространство реализации государственной молодежной полити-
ки, приоритеты которой должны быть положены в основу воспитательной деятельности 
образовательной организации. Основные цели ГМП - создание условий для более полного 
участия молодежи в социально-экономической, политической и культурной жизни общест-
ва; расширение возможностей молодого человека в выборе своего жизненного пути, дости-
жении личного успеха.  

Основными направлениями реализации государственной молодежной политики, 
представленными в Сыктывкарском лесном институте, являются «Инновационная деятель-
ность и научно-техническое творчество», «Предпринимательство», «Международное со-
трудничество», «Патриотизм», «Самоуправление», «Волонтёрство», «Здоровый образ жиз-
ни», «Творчество» (есть студенческие объединения по данным направлениям). 

Одна из основных задач, которая стоит во время воспитательного процесса в инсти-
туте – создание условий для развития личности в период обучения: адаптация студентов к 
вузовской системе обучения, новым общественным отношениям, новой среде; развитие 
учебно-организационных навыков, поддержка учебно-познавательной активности обучаю-
щихся, обеспечение психологической поддержки учебно-воспитательного процесса. 

Продолжает свое развитие в СЛИ студенческое самоуправление, как элемент общей 
системы учебно-воспитательного процесса, позволяющий студентам активно участвовать в 
управлении институтом и организовывать свою жизнедеятельность в нем. В институте раз-
виты две основные формы студенческого самоуправления – объединенный совет обучаю-
щихся и профсоюзная организация студентов. Объединенный совет обучающихся СЛИ 
(ОСО СЛИ) является высшей формой студенческого самоуправления, он объединяет в себе 
руководителей более 10 студенческих объединений в СЛИ. Основной его деятельностью 
является интеграция студенческих инициатив, взаимодействие с руководством университе-
та и проведение молодежной политики, направленной на развитие и поддержку всех форм 
инициатив обучающихся. Основной целью студенческой профсоюзной организации 
СЛИ является объединение студентов института для защиты своих социально-
экономических прав и интересов, приумножения нравственных, культурных и научных 
ценностей, совместного решения студенческих проблем. Председатели объединенного со-
вета обучающихся и студенческого профсоюза входят в состав стипендиальной комиссии и 
принимают участие в заседаниях комиссии, а также председатель ОСО СЛИ член Ученого 
совета института с правом голоса. 

В СЛИ более 10 студенческих объединений, среди них – студенческое научное 
объединение, спортивный клуб «Север», военно-спортивный клуб «Сириус», творческое 
объединение «Древо», волонтерский центр «Содружество студентов СЛИ» и др. Студент 
свободно и самостоятельно определяет студенческий коллектив и степень своего участия в 
нем. 

Важным фактором социальной адаптации обучающихся с ограниченными возмож-
ностями здоровья и инвалидов является индивидуальная поддержка, которая носит назва-
ние «сопровождение». Сопровождение привязано к структуре образовательного процесса, 
определяется его целями, построением, содержанием и методами, имеет предупреждающий 
характер и особенно актуально, когда у обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и обучающихся инвалидов возникают проблемы учебного, адаптационного, ком-
муникативного характера, препятствующие своевременному формированию необходимых 
компетенций. 
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 Сопровождение носит непрерывный и комплексный характер и включает:  
− организационно-педагогическое сопровождение. Направлено на контроль учебы обу-

чающихся с ограниченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов в со-
ответствии с графиком учебного процесса в условиях инклюзивного обучения. Участ-
ники сопровождения – кураторы, представители деканата, зав. кафедрой; 

− психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обучающихся с ограни-
ченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов, имеющих проблемы в 
обучении, общении и социальной адаптации и направлено на изучение, развитие и кор-
рекцию личности обучающегося и адекватность становления компетенций. В СЛИ эти 
функции находятся в ведомстве отдела по внеучебной и социальной работе: 

− профилактически-оздоровительное сопровождение предусматривает решение задач, 
направленных на повышение адаптационных возможностей обучающихся с ограничен-
ными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов, гармонизацию их психиче-
ского состояния, профилактику обострений основного заболевания, а также на норма-
лизацию фонового  состояния, что снижает риск обострения основного заболевания; 

− социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов социального характера, 
от которых зависит успешная учеба обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и обучающихся инвалидов. Это содействие в решении бытовых проблем, 
проживания в общежитии, транспортных вопросов, социальные выплаты, выделение 
материальной помощи, вопросы стипендиального обеспечения, назначение именных и 
целевых стипендий различного уровня, организация досуга, летнего отдыха обучаю-
щихся инвалидов и вовлечение их в студенческое самоуправление, организация волон-
терского движения и т.д. Курируют данный вид сопровождения в СЛИ – социальный 
педагог, деканат.  

В СЛИ создана толерантная социокультурная среда, дающая  возможность участия 
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в сту-
денческом самоуправлении, в работе общественных организаций, спортивных секциях и 
творческих клубах. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 


