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     ГАЗЕТА  СЫКТЫВКАРСКОГО  ЛЕСНОГО  ИНСТИТУТА 

 

В ЖИЗНИ ВСЕГДА  
       ЕСТЬ МЕСТО ПРАЗДНИКУ! 
 
17-18 апреля – День факультетов СЛИ. Праздник родной, 
оттого любимый  многими. Программа праздника уже 
известна. Принимайте  участие -  будет весело!!!  
 
5 мая - День шифровальщика.  Это точно НАШ профес-
сиональный праздник!!! Потому как каждый студент  знает, что 
особенно тщательно следует уделить время оттачиванию  
навыков  шифрования накануне сессии. Так что скажем 
«спасибо» первому, кто придумал, что слова надо «прятать». 
Сессия-то не за горами! 
 
7 мая - День радио.  В этот день 1895 года русский физик 
Александр Степанович Попов осуществил первый сеанс 
радиосвязи. Сейчас это  профессиональный праздник работ-
ников всех отраслей связи. Ну что, перестанем ругать сотовую 
связь и сделаем погромче музыку в радиоприемнике?!! 
Домашняя дискотека  начинается!!!  
 
9 мая – ДЕНЬ ПОБЕДЫ. Этот праздник победы СССР над 
нацистской Германией в Великой Отечественной войне в 
1945 году стал поистине той  крепкой, неразрывной 
нитью между нами,  нынешним поколением, и поко-
лением фронтовиков и тружеников тыла, благодаря кото- 
рым был побежден фашизм.  И сколько бы ни прошло лет 
и сколько бы слов, полных благодарности и любви, ни 
прозвучало, молодое поколение всегда должно помнить о 
тех, кто воевал и отдавал  жизнь за светлое  будущее Рос-
сии. 

 
 
12 мая - Всемирный день медицинских сестер. Хотя  
фактически празднику уже более ста лет, официально он был 
учрежден только в 1971 году. Кстати, есть повод просто так за-
глянуть в наш  медпункт… И никаких болезней и недомоганий 
в этот день!!! Подарите   медсестре ощущение настоящего 
праздника! 
 
13 мая – Международный день музеев. Этот праздник 
появился в календаре в 1977 году. Народ Лесного может 
гордиться – в СЛИ целых два музея: Музей истории института 
и Музей леса. Кто не был (в чем сомневаемся), самое время 
побывать там. Как известно, никогда не поздно заполнить 
пробелы в знаниях. А они,  как известно, сила!  
 
День химика  справляют ежегодно в последнее воск-
ресенье мая. В этот день  чествует представителей хими-
ческих отраслей промышленности, а мы предлагаем позд-
равить наших «технологов».  Забудьте в этот день про колбы и 
пробирки, химические формулы и опыты! Праздник, братцы! 
И помните, что чокаясь стаканами с Н 2 О, следующее утро 
после праздника вы встретите с отличным настроением и, что 
немаловажно, без головной боли! 
 
27 мая - Всероссийский день библиотек. Надеемся, что  
библиотека для вас – дом родной. Да и как иначе? Студент, не 
умеющий ЧИТАТЬ и ВЫУЖИВАТЬ ЗНАНИЯ из  книг, не 
студент. Так что давайте поздравим в этот день не только себя , 
активных читателей, но и сотрудников нашей библиотеки 
СЛИ, благодаря стараниям  которых  мы имеем  возможность  
пользоваться  всеми благами хранилища  книжной мудрости… 

 

          МАРТ – АПРЕЛЬ / 2008 
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ОБРАЗОВАНИЕ НА «ПЯТЬ»! 
 

Качество подготовки специалистов  в 
СЛИ соответствует требованиям - это 
подтвердила авторитетная комиссия, 
сформированная Федеральной службой по 
надзору в сфере образования и науки 
Министерства образования  и науки РФ, 
которая в течение трех дней тщательно 
проводила  экспертизу соответствия содер-
жания и качества подготовки обучающихся 
и выпускников требованиям государст-
венных образовательных стандартов пока-
зателей Сыктывкарского лесного института.   

14 марта 2008 года на Ученом совете 
СЛИ специалисты-эксперты подвели итоги 
такой проверки. «в Российской Федерации 
осталось немного таких крупных, перспек-
тивных и динамично развивающихся 
филиалов с хорошей материальной и 
научной базой», - отметила председатель 
комиссии Н.Е.Батищева. Все присут-
ствующие на этом Ученом совете  пригла-
шенные преподаватели и сотрудники вуза  
встретили аплодисментами  такую высокую 
оценку своей деятельности – институт в 
очередной раз подтвердил качество пред-
лагаемого им образования по специ-
альностям, востребованным на рынке труда 
Коми республики.  

                                                                                                                               
                 Л.А. Гурьева, зам.  директора по УиНР. 
 

 
Два пятикурсника Лесного института будут про-
ходить преддипломную практику в Дорожном 
департаменте Норвегии.  
По словам руководителя отдела международных связей 
Наталии Седуновой,  наши студенты Иван Бордачев и 
Людмила Турьева (ЛТФ,  специальность «АДиА»)  
получили такую возможность  благодаря  совсем недавно 
прошедшей  в  СЛИ  встрече (14 февраля), на которой 
присутствовали  представители Норвежской дорожной 
администрации и Дорожного агентства  Республики Коми. 
В рамках  имеющихся договоренностей и соглашений по 
обмену  между  двумя  дорожными структурами студенты 
нашего вуза  смогут не только пройти практику в 
Дорожном департаменте Норвегии, но и собрать 
материал, необходимый для успешного написания  
дипломных работ.  
 
29 марта Музей Леса посетила делегация 
представителей российско-польской холдинговой 
компании «ЦентроВудКом». Руководитель музея Иван 
Михайлович Бессонов провел для гостей экскурсию и 
ответил на  их вопросы, касающиеся  проблем 
лесопользования, переработки леса в РК.      
 
 

 
С очередной победой вернулись студенты-
«дорожники» института со  II Всероссийской олим-
пиады по специальности 270205 «Автомобильные 
дороги и аэродромы». 
Олимпиада проходила 18–20 марта в г.Йошкар-Ола на 
базе Марийского государственного технического 
университета.  
Всего в олимпиаде участвовало 20 команд из 20 городов 
России: Архангельск, Волгоград, Уфа, Брянск, Ростов-на-
Дону, Сыктывкар и мн. др.  
Лесной институт представляли студенты-пятикурсники 
лесотранспортного факультета: Ирина Лютова, Елена 
Демина Васильевна и Роман Лобанов. 
Олимпиада проводилась по трем дисциплинам, являю-
щимся базовыми для специальности: «Основы проек-
тирования автомобильных дорог», «Технология и орга-
низация строительства автомобильных дорог» и «Основы 
эксплуатации автомобильных дорог». 
Команда СЛИ под руководством ст. преподавателя 
кафедры дорожного, промышленного и гражданского 
строительства Владимира Владимировича Боброва 
улучшила результат участия в первой олимпиаде (5 
место) и заняла III командное место (общий результат - 
125 баллов), пропустив вперед только команды Казани 
(общий результат -  184 балла) и Йошкар-Олы (общий 
результат - 181 балл).  
Кроме того, Ирина Лютова заняла II место в инди-
видуальном первенстве в номинации «Основы проек-
тирования автомобильных дорог». 
Кафедра дорожного, промышленного и гражданского 
строительства СЛИ по итогам олимпиады получила 
программу проектирования автомобильных дорог «Ра-
бур», которая будет внедрена в учебный процесс вуза.  
Поздравляем студентов-участников олимпиады и 
преподавателей кафедры с победой и желаем 
завоевать I место в следующем году! 
                                                                                                                             
                                       Кафедра ДПиГС и  ОООНиИД.                 

 
                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                               С 14 по 19  апреля  -  
           Общероссийская НЕДЕЛЯ ДОБРА 
В рамках НЕДЕЛИ 16 апреля в СЛИ (переход из 
первого во второй корпус) состоится выставка 
поделок и рисунков  воспитанников Кочпонского 
детского дома, 17 апреля  в Центре досуга и кино 
«Октябрь» (Советская, 53) пройдет концерт 
художественной самодеятельности  детского  кол-
лектива  интерната (Начало - 17.00).  

Объявляется конкурс прорывных идей!!! 
 
У тебя есть классные и прорывные идеи о том, как 
улучшить социальное положение студентов, за-
щитить их права, как сделать жизнь и досуг сту-
дентов в нашем институте интереснее и на-
сыщеннее? Ты давно хотел поделиться ими и не 
знал, кому рассказать о них? Ты не можешь боль-
ше молчать?... 

ПОДКЛЮЧАЙСЯ! 
МЫ ГОТОВЫ ТЕБЯ УСЛЫШАТЬ! 

Staroстат СЛИ 
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Проведение Дня открытых дверей в СЛИ (29 марта) 
показало, что интерес к нашему учебному 
заведению среди будущих абитуриентов высок -  
зал был полон. Среди гостей - учащиеся    обще-
образовательных учреждений  г. Сыктывкара, Эжвинского 
и Корткеросского районов, из Технологического лицея, 
лицея народной дипломатии и женской гимназии, а также 
студенты сельскохозяйственного  и целлюлозно-бумаж-
ного техникумов.  
Ребятам посмотрели документальные фильмы о Лесном 
институте. Деканы рассказали о своих факультетах, а 
главные старосты  – об интересной и насыщенной жизни 
студентов СЛИ после учебы: научно-исследовательской 
работе, занятиях спортом и туризмом,  а также - в мно-
гочисленных творческих студиях  вуза.  Начальник УМУ 
Троянова Е.П. рассказала об условиях поступления в вуз, 
руководитель службы социально-психологической помощи 
студентам Демина Н.А – о социальной защите студентов 
СЛИ, председатель студенческого профсоюза Алексей 
Панюков – о деятельности органов самоуправления 
студентов.   Участники творческих коллективов  «Древо» 
показали несколько номеров художественной само-
деятельности, а КВНщики повеселили собравшихся 
миниатюрами и шутками. 
Затем в одной из институтских аудиторий  состоялась 
встреча  с руководителями СЛИ, деканами факультетов и 
членами приемной комиссии. Все желающие смогли 
получить более подробную информацию о вузе, причем 
из первых уст.  Кроме того,  одна из групп школьников с 
экскурсией посетила Музей истории института. 
    
 

Во второй половине марта и первой половине апреля 
Представители приемной комиссии СЛИ Шелудько О.В. и 
Быковская Т.В., а также  руководитель службы СППС Де-
мина Н.А. с профориентационными поездками побывали в 
с. Визинга (Сысольский р-н),  с. Усть-Кулом,  с. Койго-
родок и в г. Емва (Княжпогосткий район). На встречах с 
одиннадцатиклассниками они рассказывали об условиях 
приема в Сыктывкарский лесной институт, демонстри-
ровали документальный фильм о вузе «Мы выбираем 
успех!», отвечали на вопросы и раздавали ин-
формационный материал о СЛИ.   
 
 
 

 
 
4-5 апреля в выставочном зале Торгово-
промышленной палаты РК проходила традици-
онная выставка «Наука. Образование. Карьера».  

Участниками выставки стали порядка 40 организаций из 
Москвы, Санкт-Петербурга, Архангельска, Кирова, Ухты и 
Сыктывкара, предлагающих различные виды образования: 
от средне специального до высшего и дополнительного. 
Благодаря такому географическому и профильному 
охвату, выставка привлекла внимание не только аби-
туриентов, но и родителей школьников, а также  спе-
циалистов, желающих повысить свой профессиональный 
уровень. 
Представители СЛИ (специалисты учебно-методического 
управления и  отдела обеспечения научной и обра-
зовательной деятельности) в течение двух дней рас-
сказывали посетителям выставки о вузе, об условиях 
поступления в институт в 2008 году и о внеучебной 
деятельности наших студентов. Также гости мероприятия 
смогли посмотреть документальный фильм о Лесном 
институте и  познакомиться с творчеством вокальных  сту-
денческих коллективов  ТО «Древо».  
 
ЦДПО признан победителем по четырем лотам в 
конкурсе на оказание образовательных услуг по 
обучению государственных гражданских служа-
щих, объявленном Администрацией Главы РК и 
Правительства РК. 
Выигранные программы: 
 - Профессиональная переподготовка по программе 
«Менеджмент»;  
- Курсы повышения квалификации по программе 
«Казначейское исполнение бюджетов»;  
- Курсы повышения квалификации по программе 
«Бюджет, бюджетное планирование, межбюджетные 
отношения»;  
- Курсы повышения квалификации по программе 
«Финансово-кредитная и налоговая политика государства: 
задачи, принципы реализации». 

ЦДПО  СЛИ  формирует группы на курсы 
«Водитель автомобиля категории «В»: 

 
   с   5.05   по   26.06 
   с   1.07   по   21.08 
   с   2.09   по   23.10 
   с   27.10 по  16.12. 

 
                          У  нас  качественная  подготовка! 
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Развивать вузы на Севере 
 
27 марта  в  конференц-зале  Сыктывкарского  
лесного  института  состоялось   заседание Совета 
ректоров вузов Республики Коми.  
 
На заседании  присутствовали   руководители  вузов как 
нашей республики, так и  соседних северных регионов.   
Участие в работе Ректорского клуба также приняли зам. 
Председателя Совета Федерации Федерального собрания 
РФ М.Е. Николаев, исполнительный директор Северного 
форума Присцилла П.Уолл (США, Аляска),  Почетный 
президент  СЛИ  Н.М. Большаков и первый ректор Сык-
тывкарского госуниверситета В.А. Витязева. 
Заседание Совета ректоров  вузов прошло  в  рамках  
проходящих в эти дни в Сыктывкаре двух  
крупномасштабных  и весьма значимых  для  научного 
сообщества   мероприятий: IV Северного социально-
экологического конгресса и Недели Арктической науки. 
В ходе  заседания были  рассмотрено  множество  
вопросов: такие, как состояние  и перспективы научно-
исследовательской  и инновационной  деятельности   
вузов  республики; формирование внутривузовской 
системы управления качеством подготовки специалистов; 
разработка региональной программы экологического 
образования и др. Но главным вопросом обсуждения на 
Совете ректоров вузов стала тема интеграции 
циркумполярных университетов и формирование общего  
интеллектуального пространства – именно об этом 
говорил в своем выступлении Михаил Ефимович 
Николаев.  
Отмечая важную роль  университетов в новых эко-
номических условиях, он подчеркнул, что «университеты 
в настоящее время нужно рассматривать не только как 
образовательные учреждения, готовящие квалифи-
цированные кадры для общества». «Университеты се-
годня, –  заметил М.Е.Николаев, -  это место, где разви-
вают науку, занимаются подготовкой научного потен-
циала страны. Благодаря своим научно-иссле-
довательским возможностям, университеты в разви-
вающейся сфере инноваций  становятся связующим зве-
ном, способным объединить в одно целое образование,  
 

 
науку и производство». «Особенно важно, -  сказал 
Михаил Николаев, - чтобы университеты учитывали 
запросы и потребности страны в профессиональных 
кадрах, а именно -  дефицит высших  инженерно-
технических работников, специалистов по 
нанотехнологиям, кадров для отечественного 
машиностроения».  
Подчеркнул в своем докладе М.Ф.Николаев и то, что в 
современном мире на  университеты и другие высшие 
учебные заведения страны возложено выполнение 
важных и подчас совершенно новых для них задач, 
которые в первую очередь вызваны потребностями 
формирующейся инновационной экономики. Именно в 
этом свете  научные знания и интеллектуальная 
деятельность будут являться товаром, имеющим 
определенную стоимость, товаром, востребованным  как 
на внутреннем, так и на мировом рынке. Особенно же 
важно, по мнению докладчика, объединить усилия 
северных вузов  с целью формирования единого ин-
теллектуального  пространства в регионах Севера и 
Арктики - так называемых циркумполярных территориях. 
«Вопросы развития Севера и Арктики, - отметил Михаил 
Николаев, - это решение таких принципиальных задач 
общечеловеческого значения, как обеспечение северянам 
комфортной и достойной жизни, широкого доступа к 
качественным и образовательным, транспортным, 
культурным, медицинским и социальным услугам. И 
огромную роль в решении этих задач играют  обра-
зовательные и научные учреждения Севера, зани-
мающиеся комплексной подготовкой кадров для северных 
регионов».  
Еще одним важным моментом в заседании Ректорского 
клуба стало обсуждение участниками   выдвинутой 
Михаилом Ефимовичем идеи создания Совета ректоров 
северных вузов – консолидированного союза северных 
университетских комплексов и высших учебных 
заведений. «Думаю, вы согласитесь, - обратился к 
собравшимся  М.Николаев, -  что  такой Совет ректоров 
северных вузов нужен,  и в ближайшее время следует 
рассмотреть возможность, чтобы он  не был «привязан» к 
Северному социально-экологическому конгрессу, а стал 
самостоятельным   мероприятием.    
                                                     Светлана Дубинина.

  

На фото: участники ректорского клуба; с докладом выступает зам. Председателя Совета Федерации 
Федерального собрания РФ М.Е. Николаев;  
ректор УГТУ Н.Д. Цхадая; директор СЛИ В.В. Жиделева, Почетный президент СЛИ Н.М.Большаков  
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Организаторами конгресса выступили  
Правительство Коми, Уральское отде-
ление РАН, Коми научный центр УрО 
РАН, Совет ректоров Коми при под-
держке Администрации президента 
РФ, правительства России, Совета 
Федерации.  
Всего в  работе форума приняли 
участие около тысячи специалистов, 
ученых, бизнесменов и государст-
венных деятелей из 21 страны мира.                                                                                

 
 

Состояние и перспективы развития 
информационных технологий в РФ и 
частно-государственное партнерство 
в данной сфере; государственные 
программы информационной поддер-
жки науки и образования и сотруд-
ничество консорциума российских 
библиотек с Роснаукой; создание 
новых подходов к образовательному 
процессу с использованием имею-
щихся на сегодняшний день ин-
формационных ресурсов и иннова-
ционных ИТ;  изменения, происшед-
шие за прошедший год в части ин-
формационного взаимодействия  ор-
ганов власти РК с использованием 
сети Интернет; опыт использования 
ИТ «КонсультантПлюсКоми» в учеб-
ном процессе вузов, ссузов и средних 
общеобразовательных учреждениях 
нашей республики - об  этом и многом 
другом говорили участники секции 
«Ресурсы и технологии инфор-
мационного пространства региона», 
которая проходила  28 марта в СЛИ в 
рамках IV Северного социально-
экологического конгресса.  
В этот же день после пленарного 
заседания  прошел «круглый стол» по 
проблемам тематических направлений 
секции и впервые - работа молодежной 
подсекции. Кроме того, в СЛИ была ор-
ганизована выставка «Софт Коми»,  цель 
которой – показать  программные разра-
ботки республиканских организаций, 
работающих в сфере электронного доку-
ментооборота.  
После подведения итогов работы секции, 
«круглого стола»  и молодежной подсек-
ции был обсужден проект резолюции, 
внесены предложения и рекомендации в 
адрес оргкомитета IV Северного со-
циально-экологического конгресса, реа-
лизация которых будет способствовать 
дальнейшему эффективному  претворе-
нию  в жизнь концепции «электронного 
правительства».    
 
 
                               Светлана  Дубинина.                                                                                                                                      

                    
 
Север нуждается в разработке 
долгосрочной стратегии устойчивого 
развития - к такому выводу пришли 
участники IV Северного социально-
экологического конгресса, прошед-
шего в Сыктывкаре 27-28 марта. 
 
Как указано в итоговой резолюции 
форума, общая задача, стоящая перед 
северными странами, заключается в 
разработке долгосрочной социально-
экологической стратегии устойчивого и 
безопасного развития северных 
территорий с использованием возмож-
ностей фундаментальной науки и 
международной кооперации. По мнению 
участников конгресса, от эффективности 
такого объединения усилий сегодня во 
многом зависит конкурентоспособность 
России, коллективная безопасность 
северных государств, их энергетическая 
безопасность, а также возможность 
решения глобальных проблем совре-
менного мира, во многом связанных с 
Севером и моделями его освоения. 
Главным лейтмотивом мировой политики 
в отношении Арктического региона 
должно стать бережное отношение к 
уникальному природному и этнокуль-
турному наследию северных территорий. 
Участники конгресса обращают особое 
внимание на резкое сокращение ци-
вилизационного и этнокультурного мно-
гообразия, что представляет собой 
реальную угрозу для многих народов 
Севера. Другая опасная тенденция — 
нарастающее разрушение экосистем 
северных стран и регионов. 
Еще одной важной составляющей отно-
шения к Арктике, по мнению участников 
конференции, является приоритетное и 
опережающее развитие социальной 
инфраструктуры северных территорий, 
которая должна отвечать суровым 
климатическим условиям, обеспечивать 
развитие экономики, высокое качество 
жизни и здоровье северян.                 
                                      
                                       Юрий Попов (КомиОнлайн) 

                                                                                                                                                        
 V Северный социально-экологи-
ческий конгресс, который в 2009 году 
станет юбилейным, вполне возможно, 
пройдет в Москве или Санкт-Пе-
тербурге - об этом было объявлено 28 
марта на пресс-конференции, посвя-
щенной подведению итогов IV Се-
верного социально-экологического 
конгресса.  
По словам Главы Коми, сопредседателя 
оргкомитета конгресса Владимира 
Торлопова, это связано с тем, что есть 
потребность в принятии большего ко-
личества ученых и специалистов, однако 
возможности республики в этом плане 
значительно уступают московским или 
питерским. В то же время, подчеркнул 
Владимир Торопов, столица Коми на-
всегда останется в памяти участников 
первой площадкой конгресса, поэтому 
оргкомитет будет собираться именно в 
Сыктывкаре. 
Ведущие ученые России, академики РАН 
в своих выступлениях также расска-
зывали о значимости этого "большого со-
брания" научного сообщества. Так, пред-
седатель комитета Госдумы по науке и 
наукоемким технологиям, председатель 
УрО РАН Валерий Черешнев отметил 
заинтересованность властей: "Я часто 
бывает на различных всероссийских 
мероприятиях, однако редко вижу, чтобы 
участников приветствовали Президент 
страны, парламент, правительство" <…>  
 
                   Валентина Гончарова (Комиинформ)    
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Деловая игра «Разработка политики в 
области качества» помогла выявить причины, 
влияющие на качество обучения специальности 
«Менеджмент организации».  

 
По словам преподавателя кафедры менеджмента и 

маркетинга, к.э.н., Наталии Васильевны Белозеровой, 
данная деловая игра проводится в течение трех лет со 
студентами-менеджерами и студентами-экономистами 
старших курсов.  

 
«В рамках игры студентами-менеджерами 4 курса 

была разработана трехуровневая политика в области 
качества (институт – факультет – кафедра). Около 200 
студентов экономических и технических специ-
альностей было опрошено для проведения марке-
тингового исследования. С использованием ста-
тистического метода управления качеством были 
выявлены возможные причины, влияющие на качество 
обучения специальности «Менеджмент организации», – 
отметила Наталия Васильевна. 

Результаты исследований были представлены руко-
водству института на занятии в форме деловой игры.  

Основными участниками игры стали студенты 4 
курса специальности «Менеджмент организации», 
директор института, профессор В.В. Жиделева, По-
четный Президент вуза, профессор Н.М. Большаков, 
заместитель директора по учебной и научной работе 
Л.А.Гурьева, декан факультета экономики и управления 
А.С. Большаков и зав. кафедрой менеджмента и мар-
кетинга И.И. Иваницкая. 

 
Обсуждение студентами и руководством института 

результатов исследований – выявление проблем, 
влияющих на снижение качества, - прошло в режиме 
живой дискуссии. Причем последние в ходе беседы 
приняли защитную позицию.                                                          

                       
                                          Отдел информатизации 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Ежегодный фестиваль творчества студентов, 
преподавателей и сотрудников СЛИ «День 
факультета-2008» в этом году пройдет не-
сколько нетрадиционно.  
Во-первых, всеми любимое мероприятие будет 
проходить в течение всего двух дней, а, во-вторых, 
вместо четырех концертных программ мы увидим 
одну – гала-концерт, в котором представители 
каждого факультета покажут самые лучшие номера 
художественной самодеятельности. В-третьих,  фа-
культетским командам предстоит выявить силь-
нейшего в юмо-
ристической эс-
тафете «Веселые 
старты». И это 
не все! Еще одно 
новшество ожи-
дает нас в эти 
дни  – проведе-
ние «круглого 
стола» на тему 
«Что тебе извес-
тно о…?». 
Заинтриговало название? Тогда приходите! Орга-
низаторы обещают жаркую дискуссию и интересный  
разговор на интересную тему. 
 
23 апреля в Сыктывкаре пройдёт Республикан-
ский фестиваль-конкурс «Студенческая весна–
2008». По результатам, показанным на городских и 
районных конкурсах студенческого творчества, от СЛИ 
участие в фестивале примут Анна Антоненко, Алексей 
Золотухин, студенты лесотранспортного факультета, 
вокальный ансамбль «Резонанс», театр танца «Новое 
время» и  команда брейк-данса «Rain». 
Гала-концерт победителей  и лауреатов  фестиваля  сос-
тоится 24 апреля в концерном зале Гимназии искусств (ул. 
Печорская, ). Начало -17.00.  
 
25 апреля – выйдет  СПЕЦВЫПУСК  газеты «Мы-
СЛИ», посвященный Дню факультетов. Не пропустите! 

 

17.04.08  
«Круглый стол».  
Начало – 14.30. Ауд.402. 
 
Юмористическая  эстафета 
«Веселые старты».   
Начало – 16.00. Спортзал.  
 
18.04.08 
Гала-концерт фестиваля. 
Начало - 15.00. Актовый зал. 
 

8 апреля преподаватели, сотрудники и студенты СЛИ 
побывали на  концерте с поэтическим названием  «Весна 
идет!», который проходил в Республиканской филармонии. 

 
В первой части программы  любители классической му-

зыки прослушали фортепианный концерт, в котором про-
звучали музыкальные произведения русских и зарубежных 
композиторов в исполнении  преподавателя Санкт-Петер-
бургской консерватории Ольги Онегиной. Во второй части 
концерта своим  вокальным  искусством порадовал зри-
телей  Заслуженный артист России, Народный артист  РК 
Алексей Моисеенко. 
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Танцевальные коллективы СЛИ завоевали 
призовые места в  трех из четырех  номинаций 

Восьмого Открытого городского фестиваля  
«Данс-шоу-2008» ! 

 
Всего в конкурсе приняли участие коллективы 
девяти учебных заведений: педколледжа № 2, 
колледжа культуры, медакадемии, СЛИ, СыктГУ, 
КГПИ, индустриального техникума,  ПУ-20 и ПУ-1. 
Так что жюри конкурса  пришлось просмотреть и 
оценить   34 хореографические постановки.  

Результаты наших ребят из ТО «Древо»  
не могут не порадовать: 

1 место в номинации «Эстрадные танцы»  - Театр 
танца «Новое время»,  
1 место в номинации «Спортивные танцы» и в 
специальной номинации «Самый темпераментный 
коллектив» - команда брейк-данса «Rain»,  
2 место  в номинации «Бальные танца» - студия 
бальных танцев «Инвенция»  

ПОЗДРАВЛЯЕМ!!! 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Своими впечатлениями о конкурсе и участии в нем на-
ших коллективов делится руководитель ТО «Древо» 
Виктория Третьякова:  
«Из четырёх представленных номинаций,  коллективы 
Сыктывкарского лесного института приняли участие в 
трёх:  это – эстрадный танец, здесь себя особо ярко 
проявил театр танца «Новое время», показав две 
замечательные разнохарактерные  постановки  - «Ожи-
дание» и «Бизнес леди». Так что никого не удивило, что  
наши девчонки  в своей номинации  заняли I место. Члены 
жюри отметили оригинальность танца, его доступность 
и, конечно же,   отличную хореографическую подготовку 
выступавших. И это приятно: ведь многие из участниц 
театра танца занимаются здесь всего лишь год. А победа 
на этом конкурсе -  очередной  успех коллектива. 
В любимой многими номинации «спортивные танцы»,  
естественно, выступала   известная в молодежных кругах 
команда брейк–данса «Rain». Любимчики публики,  они 
вновь, по мнению жюри, сумели продемонстрировать не 
только хорошую технику своего танцевального 
направления, но и, что тоже немаловажно, рассказали  
языком танца некую историю со своим сюжетом, а также 
выделились костюмами с символикой СЛИ. Благодаря всем 
этим составляющим, ребята стали не только призёрами 
фестиваля, но и проявили себя как «Самый темпе-
раментный коллектив». В самой красивой номинации -  
«Бальный танец» -  свое искусство показывала жюри и 
зрителям наша  студия бальных танцев «Инвенция». 
Особенно зажгли ребята публику танцем «латина». 
Выступая последними, они сумели поставить в данном 
конкурсе ТАКУЮ точку, что, по отзывам  зрителей, все 
еще долго находились под  впечатлением  зажигательного 
танца, задора и даже где-то небольшого хулиганства 
наших танцоров. Ребята вызвали бурю эмоций и сорвали 
просто супербурные овации… 

Радует то, что два фес-
тивальных  дня прошли очень 
динамично  и эмоционально. 
По сравнению с прошлым го-
дом  в зрительном зале при-
сутствовало  большое коли-
чество групп поддержки и 
просто любителей танца.  
Но самое главное, это то, 
что  публика  переживала  не 
только за своих в, но и  с удо-
вольствием поддерживала 
всех конкурсантов. И осо-
бенно, наши коллективы… 
Очередной фестиваль ос-
тался позади… Он принес  
нам победы и стал пу-
тевкой на республиканский 
конкурс-фестиваль «Сту- 

                                                   денческая весна -2008».  
 
Хочется пожелать всем  участникам танцевальных 
коллективов  дальнейших творческих успехов. Пусть 
ваше стремление к новым победам никогда не угасает, 
а ваши возможности остаются   неисчерпаемыми и 
безграничными!!!»  
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«ВСЕ БУДЕТ КРУТО У ТОГО, КТО 
                    ЗНАЕТ ПРАВИЛА ИГРЫ…» 

 

Гаснут лампы и софиты, в зале тишина, всё внимание 
приковано к лучу света, направленному на экран, а там: «…12 
марта 2008 года…открытие ДЕСЯТОГО ЮБИЛЕЙНОГО 
сезона Студенческой Лиги КВН города Сыктывкара… девять 
сезонов позади… девять сезонов, которые рождали 
ЧЕМПИОНОВ! … 
1999 год – «6-е чудо», 2000 год – «СГУщенка», 2001 год – 
«Джем», 2002 год – «Акуна Orange», 2003 год – «ФСБ», 2004 
год – «2-3 раза в день», 2005 год – «Новый факультет», 2006 
год – «АО Эксперимент», 2007 год – «Все сразу»……2008 год 
– КТО??? Кто-то из них!» 

Кто из 11 команд?!! Неподдельная интрига! И…вот он – 
фестиваль! 

После недолгого вступления с поздравлением   
Президента Лиги Олега Елфимова по 
случаю открытия нового,  юбилейного, 
сезона на сцену вышли команды-участницы 
фестиваля: «Больничный городок» (СМК), 
«Взять» и  «Кг пирога с изюмом» (КГПИ), 
«Чудо в перьях» и «Дергай» (ТХЛ), 
«Острые ощущения» (КРКК), «Город, 
которого нет» (Эжва); «Двойной нокаут», 
«25-й кадр», «Don’t Slip» и «Непара» (СЛИ). 
Каждой из команд, претендующей на выход 
в четвертьфинал, предстояло продемон-
стрировать  свое  видение темы  игры 
«Вперед в прошлое» в конкурсе «Фри-
стайл» и поупражняться в остроумии и 
находчивости в традиционной КВНовской 
разминке.  

 
Ксения Рой: «Первый блок открыла команда 
«Больничный городок», которая вот уже на протяжении 
третьего сезона оставляет за собой неизменную манеру 
игры. За ней последовали выступления таких команд, как 
«Взять», в которой особо заметной оказалась одна из 
участниц, источавшая заряд бодрости и энергии; и «Чудо 
в перьях», которая «выпустила» в большой КВН новую 
команду повзрослевших игроков и снова приобрела статус 
самой юной команды. Затем  - «Двойной нокаут». Эта 
команда, дебютировавшая в нынешнем сезоне, на мой 
взгляд, смотрелась очень гармонично. По крайней мере, 
начали вполне сыгранно, а о том, насколько верно 
сложившееся о ней мнение, станет ясно в ближайшем 
будущем. Очень удачно завершил первый блок 
обновленный состав команды «Ряженка», но уже под 
новым названием  - «25 кадр». Ребята  буквально 
поразили свежестью и драйвом, зарядившись, возможно, 
у  своих  же участников. К примеру, у  Алексея Иванова, 
который сумел заразить зал своей практически 
неиссякаемой энергией. 

Разминка, занявшая место между блоками при-
ветствий, проходила в общей динамике со всей игрой. Из-
за немалого числа команд было введено ограничение – 

принимались ответы только 
первых трех команд, успевших 
первыми выйти к стойке с 
микрофоном и озвучить свой 
вариант ответа. Допускались 
исключения, но умение быстро 
бегать здесь было очень даже 

не лишним!           
Второй блок от-

крыла новая коман-
да «Дёргай», напом-
нившая нам о под-
вижных парнях из 
ТХЛ. Следом за ней 
на сцене оказалась 
одна из наиболее 
артистичных ко-
манд – «Острые 
ощущения», снова 
оправдавшая свое 
название и 
сумевшая озвучить 
тему сезона –     

«Сезон чувств»; 
и здесь, как и прежде, особенно ярко выделился 
капитан  Антон Каминский.  

Следующая команда – «Килограмм пирога» –  
набрала максимальные баллы как за приветствие, так 
и за разминку, однако была оштрафована двумя 
баллами за некорректное поведение с организаторами 
мероприятия, вследствие чего оказалась лишь на 
четвертом месте. Далее - команда «Город, которого 
нет», показавшая не только качественный юмор, но и 
напомнившая о том, насколько прочное место 
занимает Интернет в нашей жизни фразой «…А я 
фашистам в контакте советский флаг нарисовал!». 
Затем еще две команды Лесного Института: «Don’t 
SLIp» и «Не пара». Первые  в завершение своего 
выступления упомянули о наступлении весны, сумев 
таким образом сказать «нет» самой Смерти; вторые – 
бравые ребята -  команда, находящаяся в постоянном 
движении, думаю, своим выступлением как нельзя 
лучше завершили  фестиваль». 

12 марта в СЛИ  состоялся Рейтинговый  
фестиваль  городской студенческой лиги  КВН г. 
Сыктывкара. Поскольку Фестиваль был  приу-
рочен к празднованию 10-летия Лиги, открыли  
его видеопрезентацией команд КВН – 
победителей каждого из игровых  сезонов, 
начиная с 1998  года. 



ШАГИ  К  СОТРУДНИЧЕСТВУ  

 

9 

«МЫСЛИ» – ГАЗЕТА СЫКТЫВКАРСКОГО ЛЕСНОГО ИНСТИТУТА 

 

 

Светлана Дубинина: «Игра прошла живо и  ве-
село. Команды  шутили на тему выборов нового 
президента РФ и 8 Марта, призыва в армию и  трудного 
общения с менеджером  салона «Евросеть», новых 
фильмов и рекламных роликов. Зритель лицезрел на 
сцене в новом образе и новых  ситуациях известных 
исторических и литературных персонажей: Пушкина и 
Дантеса, Ромео и Джульетту, Руслана и Людмилу,  Ка-
щея и даже Гитлера. Досталось и личностям со-
временным: Ксении Собчак и героям «Дома-2», 
Леониду Якубовичу и участникам «Поля чудес».  
«Прошлись» КВНщики и по поводу выдающихся (в 
прямом смысле слова) «достопримечательностей» Па-
мелы Андерсон, а также по поводу студентов, подра-
батывающих белыми медведями в зоопарке. Смех и 
поддержку зрителей и членов жюри вызвала Бешеная 
старушка из «Острых ощущений», которая  умудрилась 
за доли секунды  «женить» на себе Семена Кулешова  - 
неожиданно и без согласия последнего. 
Повеселила разминка. В этом конкурсе участники 
«разошлись» особенно, ведь здесь нужно было не 
только остроумно ответить на  вопрос «с подвохом», но 
и быстро  оказаться  в  очереди из  числа трех-четырех 
счастливчиков.  Так что в этом фестивальном блоке  
игрокам понадобились не только КВНовское  чувство 
юмора и способность шутить на ходу, но и спортивная  
сноровка».  
 

«СЕЗОН ЧУВСТВ» ПРОДОЛЖАЕТСЯ 
 

Уже известны точные даты проведения четвертьфинальных игр Открытой студенческой лиги КВН 
г.Сыктывкара – 22 и 29 апреля. 22 апреля на сцене актового зала СЛИ за выход в полуфинал поборются 
команды «25-ый кадр» (СЛИ), «Больничный городок» (СМК), «Непара» (СЛИ), «Чудо в перьях» (ТХЛ), «Острые 
ощущения» (КРКК), «Килограмм пирога с изюмом» (КГПИ). 29 апреля продолжат борьбу команды «Дергай» 
(ТХЛ), «Взять!» (КГПИ), «Город, которого нет» (сб. Эжвы), «Двойной нокаут» (СЛИ), «Don’t SLIp» (СЛИ). Обе игры 
будут проводиться с 17:30. 

Командам предстоит проявить веселость и находчивость в трех конкурсах: «Приветствие», «Разминка», 
«Музыкальное домашнее задание». 

По итогам обеих игровых дней в полуфинал пройдут восемь команд: по три команды, занявшие первые три 
места в каждом игровом дне, и две команды - по решению редакторской группы лиги. 

 
Илона Соколова, руководитель Клуба КВН Лесного института. 
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ЛЕСНАЯ ОТРАСЛЬ КОМИ 
                  ЖДЕТ МОЛОДЫХ                                           
                                СПЕЦИАЛИСТОВ 

20 марта в СЛИ для студентов специальностей «экономика и управление на предприятии», 
«менеджмент организации», «лесное хозяйство», «автомобильные дороги и аэродромы» и «технология 
химической переработки древесины» была организована встреча с  руководителем департамента лесной 
промышленности Министерства промышленности и энергетики РК Валентином Михайловичем Бровкиным 
и генеральным директором Союза лесопромышленников РК  Владимиром Викторовичем Бондаренко.  

 
В  ходе  семинара  гости  рассказали о положении дел в 

лесной отрасли республики, осветив достаточно подробно в 
своих выступлениях  вопросы инвестиционной политики Коми в 
области лесных отношений (Бровкин В.М.) и  перспективы 
развития дорожного строительства в РК (Бондаренко В.В).  

В начале своего выступления руководитель департамента 
лесной промышленности Валентин Бровкин сразу же обозначил  
для собравшейся аудитории цель встречи: «Информация, 
которую вы получите сегодня, позволит вам как будущим 
специалистам лесной отрасли уже сейчас определиться, куда и 
как двигаться в плане своего будущего трудоустройства. Вы 
можете стать непосредственными участниками уже работающих в 
республике проектов или тех,  которые в скором времени 
заработают». 

И, действительно, информация, которую студенты 
услышали, что называ-
ется, из первых уст, 
оказалась для боль-
шинства не только но-
вой,  а значит, инте-
ресной, но и весьма 
актуальной и  полез-
ной.  

Так, В.М.Бровкин в 
ходе почти часового 
выступления успел  
обозначить проблемы в 
лесной отрасли Коми 
(снижение объема ле-
созаготовки, ухудше-
ние в сфере сбыта про-
дукции);  остановился  
на некоторых направ-
лениях деятельности 
департамента лесо-
промышленного ком-
плекса РК;  достаточно 
подробно рассказал о  
приоритетных инвес-
тиционных проектах 
лесной промышлен-
ности нашей респуб-
лики. Среди них:  
«Степ» (Монди СЛПК) - проект, предполагающий  модернизацию 
производства и увеличение за счет этого объема выпускаемой 
продукции; строительство ЦБК в Удорском и Троицко-Печорском 
районе; открытие совместного российско-австрийского 
предприятия по лесопилению в Усть-Куломском районе и 
российско-шведского в Удорском; реализация новых проектов по 
заготовке и переработке древесины, по изготовлению древесно-
стружечных плит (ЗАО «Леском»), клееных мебельных щитов 
(г.Микунь), деревянных домов  (Княжпогостский завод ДВП) и 
т.д.  По словам Валентина  Бровкина, именно «реализация этих 
основных проектов создаст предпосылки для  развития 
лесопромышленного комплекса республики». К тому же, каждый 
из этих проектов, кроме «Степа», потребует  новых рабочих рук. 
Так, потребности ЦБК в Троицко-Печорском районе -5,5 млн. 
человек, 1050  работников будет работать на российско-
австрийском предприятии, около 900 – в структуре российско-
шведского. Набирают сотрудников и другие предприятия лесной 
отрасли РК, где также активно идет работа по реализации новых 
проектов, поддержанных  правительством нашей республики.  

Коротко, не углубляясь в подробности,  рассказал В.М. 
Бровкин и о перспективных проектах, которые уже заявлены к 
рассмотрению. «Многие из этих проектов, - заметил он, - могут  
 
 
 
 

 
получить поддержку правительства Республики Коми, но для  их  
реализации нужно не только оформить заявку, собрать 
необходимый пакет документов и  пройти экспертизу, но и, 
главное, найти инвесторов. Только тогда, когда  все 
инвестиционные проекты (а их на сегодня - 48) начнут работать, 
вся имеющаяся лесосырьевая база республики будет распре-
делена». 

«Успешная реализация проектов требует строительства 
лесных дорог», – эту мысль высказал в своем выступлении  еще 
один участник семинара – генеральный  директор Союза 
лесопромышленников РК В.В.Бондаренко. А затем продолжил: 
«Без  развитой сети дорог развитие лесной сферы стоит под 
большим вопросом. И государство, и бизнес сегодня за-
интересованы в увеличении доступности лесов. Первому это не-
обходимо для эффективного ведения лесного хозяйства, 

проведения 
противопожарных 

мероприятий, социальной 
поддержки сельчан. Для 
предпринимателя же это  от 
полутора до миллиона рублей 
чистого дохода ежегодно в 
течение пяти лет. И в кА-
честве первого шага по 
консолидации усилий прави-
тельства республики  и дело-
вых кругов лесного бизнес-
сообщества нами было пред-
ложено  разработать проект 
генеральной схемы   сети лес-
ных дорог в составе Лесного 
плана РК, определяющего 
основные направления лесо-
пользования на десятилет- 
нюю перспективу».  

Сколько стоит проект Ге-
неральной схемы сети лесных 
дорог;  с какими проблемами 
пришлось столкнуться разра-
ботчикам в  работе над ее 
созданием; в каком состоянии 
проект находится в нас-
тоящее время; какова стои-

мость строительства одного километра лесной дороги, и  почему 
опыт Финляндии в этом вопросе для нашей республике не  
пример – об этом и мно-гом другом говорил в своем вступлении 
Владимир Бондаренко. При этом  четко прослеживалась мысль, 
что «без участия государства бизнесу  строительство сети лесных 
дорог не потянуть» - слишком высока стоимость: от 1 млн. руб. за 
1 км (!). 

Завершился семинар ответами гостей на вопросы  студентов 
и преподавателей. Последние, к слову сказать, были более 
активны и  не только задавали вопросы. Так, по словам   
профессора  кафедры менеджмента и маркетинга Л.З. Сан-
дригайло,  от В.М.Бровкина было получено согласие на даль-
нейшее сотрудничество с институтом. «Замечательно, - заметила 
Людмила Зосимовна, - что на этом семинаре и студенты, и 
преподаватели  получили не только  информацию о перспективах 
лесопромышленного комплекса Коми республики, причем очень 
оптимистичную. Нам удалось договориться, что подобные 
встречи с интересующими нас специалистами лесной отрасли 
будут  проходить чаще. Кроме того, мы обсудили возможность 
выхода через департамент на новые организации, работающие 
сегодня в  лесопромышленном комплекса РК, чтобы наши сту-
денты  могли проходить на их базе производственную практику  
и  знали,   куда смогут  трудоустроиться после окончания  вуза».   

                                                                                                                                    
                             Светлана Дубинина, пресс-служба СЛИ. 
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Тема мастер-класса «Актуальные тенденции системы 

обучения и развития и их проявление на ОАО «Монди 

СЛПК» привлекла большую аудиторию студентов, и не 

только дневного отделения.  

 
Вячеслав Николаевич показал профессионализм при 
изложении материала – использование даже специ-
фических терминов не ставило барьеров для понимания 
сложного материала по проблемам управления персо-
налом.  
В самом начале своего выступления топ-менеджер 

выделил основные проблемы в области развития персонала на Монди, среди которых:  
 Растущая конкуренция на рынке вынуждает компанию пересматривать те технологии и методы работы с 

персоналом, которые использовались и были эффективными до недавнего времени;  
 Сегодня менеджменту необходимо оптимизировать затраты на персонал с целью повышения отдачи от 

обучения;  
 Компания стала ощущать кадровый голод при достаточно большом количестве желающих работать на Монди. 

Не хватает именно тех специалистов, которые были бы способны удовлетворить требованиям растущего рынка;  
 Компания столкнулась с тем, что сегодня уже многие работники не столь патриотичны в отношении к фирме, 

их приверженность компании снижается, готовность ее покинуть велика, поэтому повышение лояльности персонала – 
это одна из первоочередных задач менеджмента;  

 Растущая текучесть кадров приводит к необходимости разработки программ адаптации вновь нанятых, их 
переобучении, закреплении. 
Интересным оказался такой пример: ранее обучение, поездка на курсы некоторыми работниками воспринималось как 
некий бонус, награда за работу. В настоящее время в компании обучение рассматривают как инструмент решения 
бизнес-задач. 

В процессе рассмотрения вопросов развития персонала Вячеслав Николаевич неоднократно подчеркивал 
значимость организации обучения на рабочем месте. В аудитории возникали вопросы о соотношении фундаментальных 
знаний и навыков, необходимых при выполнении определенных функций. Поэтому он дал подробное пояснение по 
выстраиванию логики модели компетенций. Особенно полезным для студентов было услышать о компетенциях топ-
менеджера. 

При рассмотрении вопроса оценки персонала наибольший интерес у аудитории вызвали работа ассессмент-
центра, глубинное интервью по компетенциям, наблюдение в работе. 

К сожалению, из-за нехватки времени Вячеслав Николаевич не успел более подробно рассказать о проблеме 
эффективности обучения. Аудитория надеется на проведение встречи, посвященной этой проблеме. 
                                                                                             
                                                                                                      Л.З. Сандригайло, профессор кафедры менеджмента и маркетинга. 

С 19 по 21 марта в Ухте проходила  IX международная  молодежная  научная конференция «Севергеоэкотех-
2008», в которой по традиции приняли  участие и студенты  Сыктывкарского лесного института.  

В этом году  в  делегации  СЛИ   17 представителей   трех факультетов вуза: экономики и управления, 
технологического и лесотранспортного: Анна Уляшева (225 гр.); Валентина Мячина (238 гр.); Наталья Эберле, 
Людмила Елькина и Алина  Сушицкая (241 гр.); Ирина Дымова (246 гр.); Иван   Липин и Екатерина Шарапова (351 
гр.); Зинаида Иванова (331 гр.); Сергей Нефедов (153 гр.); Сергей Звайгзне (154 гр.).  

По результатам работы секций наши ребята заняли следующие призовые места:  
Дипломом I степени награжден Иван Липин (Секция № 16 «Промышленная безопасность и охрана 

окружающей среды»).  
Дипломом II степени награждены Сергей Звайгзне и Николай Чизухин (Секция № 6 «Лесной комплекс»).  
Дипломом лауреата награждена Людмила Елькина  (Секция № 15 «Финансы и кредит»).  
Дипломом  участника награждена Валентина Мячина  (Секция № 17 «Экономика региона»).  
Все доклады студентов СЛИ были оформлены и представлены на должном уровне; при обсуждении докладов 

ребята показали высокие знания в областях своих специализаций.  
Участники конференции посетили компрессорную станцию № 10 близ г. Ухта и музей становления и развития 

газовой отрасли в Республике Коми. 
 

Институт поздравляет всех участников конференции и желает студентам  
дальнейших успехов в достижении поставленных целей! 

                                                                
                                                                 Отдел обеспечения образовательной, научной и инновационной  деятельности 
 

В настоящее время обучение на Монди СЛПК рассматривают 

как инструмент решения бизнес-задач, - об этом рассказал на 

встрече со студентами СЛИ начальник службы развития 

персонала компании Вячеслав Гаврилюк. 



ШАГИ  К  СОТРУДНИЧЕСТВУ  
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Студенты СЛИ Вячеслав Тютюков (СХФ) и Елена 
Королькова (ФЭиУ) приняли участие в общероссийской 
студенческой конференции «Студенческое самоуправ-
ление в вузах России». Мероприятие проходило в  Санкт-
Петербурге с 26 по 28 марта.  
В рамках конференции прошли пленарные и секционные 
заседания, круглые столы и мастер-классы, на которых 
студенческая молодежь обсуждала различные вопросы, 
касающиеся организации и деятельности органов сту-
денческого самоуправления в высших учебных заве-
дениях страны;  интеграция системы высшего обра-
зования и студенчества в болонский процесс; акту-
альные проблемы студенческих СМИ, студенческих 
научных обществ, студотрядов,  студенческих общежи-
тий; качество образовательных услуг в настоящее время; 
проблема толерантности в среде студентов и т.п.   
Также Вячеслав и Елена приняли участие в выставке, 
освещающей деятельность органов  студенческого само-
управления вузов-участников. На выставке  ребята не 
только общались с другими участникам, перенимая их 
успешный опыт, но и сами делились им.  
После завершения конференции нашим ребятам, как при-
нявшим активное участие во всех ее мероприятиях, 
вручили благодарственное письмо.  
 
 

На конференции было  представлено 74 ВУЗа -210 
участников со всех уголков России и стран ближней Европы 
(Украины и Белоруссии).  

Участниками конференции были в основном лидеры 
студенческих организаций самоуправления. Поэтому вопросы 
лидерства были затронуты уже на пленарном заседании, 
посвящённом открытию конференции. Были озвучены данные 
социологического исследования, по  которому было выявлено, 
что около 40% студентов наделены лидерскими качествами.  

По итогам реализации всероссийской программы 
студенческого самоуправления за последние 3 года более чем в 
300 ВУЗах были созданы органы студенческого самоуправления. 
Инновационными методами информирования студентов 
становятся студенческие Интернет радио и смс-рассылки. 

Побывать мне удалось на трех тематических секциях: 
болонский процесс, качество образовательных услуг и 
толерантность. Особенный интерес вызвал доклад, посвященный 
мониторингу студентов по качеству предоставляемых им 
образовательных услуг. По результатам опроса выяснилось, что 
основными качествами, предъявляемыми работодателем к 
потенциальному работнику, по  мнению студентов, являются (по 
степени важности): 1.Умение брать ответственность на себя; 2. 
Готовность видеть проблемы и решать их; 3. Умение 
анализировать ситуацию; 4. Способность работать 
самостоятельно. 

Из курса в курс мотивация обучения студентов 
видоизменяется, и то, как успешно будет усвоен материал,  
зависит, сможем ли мы выявить их потребности на том или ином 
этапе. Например, на 1 курсе происходит лишь адаптация к новой 
атмосфере и системе образования, следовательно наиболее 
успешными окажутся общеобразовательные дисциплины; на 4-5 
курсах – студентам нужно больше практических навыков. 

Мой доклад на тему: «Студенчество и качество 
образовательных услуг» вызвал живой интерес на секции. 
Участники посчитали нестандартным решение по раскрытию  
внешних и внутренних факторов, влияющих на качество 
образовательных услуг, через использование  деятельности  
старостата. 

По итогам конференции с несколькими ВУЗами  нами были 
заключены договоры о сотрудничестве, и уже ведётся активная 
переписка. Так сказать  «Ab vice ad ram» (с лат. «от слова к 
делу»).  

                                                 Елена Королькова (ФЭиУ).                                                                                     
                                                                  
 

 
 
 
 
 

СЛИ и ЛТА –                              
                    МЫ ВМЕСТЕ!  
 
Побывав недавно на  конференции по студенческому 
управлению  в Санкт-Петербурге, сумел  пообщаться с 
огромным количеством студентов из разных городов 
России, но одна из самых ярких и запомнившихся в плане 
общения встреч - со студентами Лесотехнической Ака-
демии, которые, как оказалось, люди очень интересные, 
активные и  общительные. 
 
Павел Рыжих,  староста группы, активист,  ответил на 
несколько наших вопросов. Вот, например, что он 
рассказал об учебе в  ЛТА :  
- Учится у нас несложно. Я иду на «красный диплом», но не могу 
сказать, что это дается мне большим трудом. Так что учиться мне 
нравится!  К тому же, у  нас очень насыщенная  культурная и 
спортивная жизнь… 
На мой взгляд, Лесотехническая академия, или Лесопилка, как 
называют у нас в Питере этот вуз, является учреждением,  
дающим лучшее лесное образование в России.  
Есть, конечно, и свои «минусы», но не думаю, что они уникальны 
– в других вузах, уверен, есть подобное множество таких же. 
Поэтому в этой части без комментариев… 
Про коллег-студентов  из Сыктывкарского Лесного Института 
Павел наслышан: 
- Да, частенько ваши студенты мелькают то там, то здесь, 
создается даже впечатление, что ваши ребята и девчонки 
участвуют во всех студенческих мероприятиях Питера. 
 

 
 
 
Как участник конференции, могу сказать, что здорово, что 
наш головной вуз  и СЛИ  скрепили свои дружеские 
отношения договорами о двустороннем  сотрудничестве и 
обмене опытом, как то: вести активную переписку с 
целью обсуждения общих проблем, по возможности 
активизировать участие студентов наших вузов в 
различных студенческих конференциях и мероприятиях и 
т.п.  
                                                           Вячеслав Тютюков (СХФ).  
                                                                                                        

 

Вячеслав Тютюков (СЛИ), Елена Королькова 
(главный староста СЛИ) и Павел Рыжих (ЛТА) 
 



СПОРТИВНАЯ  ПОЛОСА  
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ИСПЫТАНИЕ         
    «БОЛЬШИМИ    
                 ГОНКАМИ»   
 С 24 по 29 марта в солнечном Сочи проходили 
всероссийские соревнования «Большие гонки» 
по поисково-спасательным работам. Всего  
участвовали  41 команда по группе А и 12 по 
группе Б. Надо сказать, что наша команда 
«Сириус» - команда Лесного института - 
впервые принимала участие в соревнованиях 
такого рода. 

А началось все с того, что четыре  девчонки и  два  парня 
с широко открытыми глазами и тяжело нагруженными 
рюкзаками, совершив достаточно длинный путь к месту 
соревнований,   все же приехали на нужную станцию 
Большого Сочи. 

А дальше: проверка личного и командного снаряжения, 
приветствие команды, проверка мандатной комиссии, фото 
команды, чуть позже встреча с главным судьей соревнований 
Гоголадзе В.Н., затем еще одна проверка, теперь уже  нашей 
московской школы инструкторов, торжественное открытие 
соревнований и… ВОТ ОН - долгожданный отбой! Да, первый 
день был очень важным и трудным… Впрочем,  мы понимали, 
что это еще лишь только  начало… 

Поспав всего пару часов, мы получили  новый блок заданий:  
«сориентироваться» и   найти три  контрольных пункта. И все 
это ночью… Думаем, надолго запомнился всем этот ночной 
подъем  в горы  сквозь жуткие растения с большими шипами, 
шрамы после которых оставались еще долгое время. Затем  - 
навесная переправа через реку, спуск с крутого склона и 
ставшая уже родной  база. Днем  - веселый обед, который надо 
было сварить без костра (думаете, невозможно?), а еще  
спасательные работы на море. Здесь, на море, для нас было 
приготовлено  множество разных этапов: соорудить баню, 
перенести пострадавшего, поднять его на высокий мост, оказав 
первую медицинскую помощь, забросить в море буйки и  спасти 
утопающего. 

Каждый день для нас придумывали что-то новенькое. Иногда 
даже казалось, что не только мы, но и  погода менялась, чтобы 
не было скучно – как  по расписанию. Так, во вторую ночь  нам 
пришлось  выйти в горы, только уже в другие. Так сказать, с 
целью их всестороннего изучения. Новые КП в жуткий дождь, 
который не давал надежды на солнце, незнакомая местность, 
где было совсем не трудно потеряться, и наш любимый 
бедняга-пострадавший, которого надо было мужественно 
пронести  пару-другую километров. А в награду за это новые 
знакомые, с которыми все эти трудности переживались весело, 
за разговором и шутками.  

Что ни говори, а база становилась для нас самым 
долгожданным КП  -  местом, где можно отдохнуть. Поэтому 
днем все дружно сушились у костра и ждали солнца, потому что 
без него было жутко холодно и сыро. Кроме того, несложные 
задания, чтобы  проверить наши знания как инструкторов: 

тесты, ориентирование, разведение костра, проверка 
снаряжения и техники туризма … 

Самое тяжелое, это то, что ложились спать и уже заранее 
знали, что на сон нам дадут всего  2-3 часа и что ночью опять 
(!) в путь. 

27 марта стал  самым тяжелым днем: 7 контрольных пунктов 
через несколько вершин  - 900, 1100,1200  - к реке,  где 
находился новый лагерь. Мы все шли и  шли с раннего утра и 
до поздней ночи. Когда  придем?  Последние 4 километра 
показались вечностью: мелкие раны, намозоленные ноги. И вот 
он, лагерь! - Ура!  Любимая палатка! - Ура! Отбой! - Ура! И 
целых семь часов сна! - Ура! Ура! Ура! 

Наверное, этот последний вечер  был самым веселым: 
красивая поляна, на которой горело более пятидесяти костров, 
веселая походная музыка и даже пятиминутная дискотека! И 
мы уже такие родные друг другу! Туристы  - народ веселый, 
выносливый. Теперь мы знали и понимали, что мы - дружная 
команда, что готовы прийти на помощь в любой момент. Что 
нам  долгая ночь и опять путь обратно на базу? Что нам 
последние шесть КП? ... Каждый подбадривал друг друга, 
подталкивал и говорил: « Не спать, вперед!». 

На самом деле многие команды не выдерживали такого 
темпа, снимались с этапов. Так в один из дней соревнований  
необходимо было реально спасать одну из команд, которая не 
могла выбраться с гор! Зато самые стойкие  команды выходили 
на очередной этап, выполняли очередное задание. То надо 
было спасти людей, пострадавших от наводнения, то есть 
навесить переправу, соорудить носилки, оказать первую 
медицинскую помощь, переправить их с дерева на сушу. То  
снять лагерь, перейти на новое место, обустроить бивак…  

Но если честно, было здорово! Мы смогли выдержать все 
испытания, мы проделали огромный путь, прошли все этапы! 
НАШЕ (с гордостью в сердце) 13 место! НАША большая победа 
над собственными слабостями! 

                                                                                                                                                                        
                                    Светлана Бубекова, Александр Трунов

По итогам Республиканских соревнований по легкой атлетике среди вузов республики, которые 
проходили 13–15 марта, команда СЛИ стала победителем – завоевала I место. ПОЗДРАВЛЯЕМ!!! 
 
Первое место в эстафетной гонке и второе общекомандное место  завоевала команда Лесного института 
во Всероссийских соревнованиях по лыжным гонкам на Кубок профсоюза работников лесных отраслей 
РФ. ПОЗДРАВЛЯЕМ!!! 



МЫСЛИ ВСЛУХ  
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НАША ШВЕЦЕРЛАНДИЯ 

 
                                                                                                     … из жизни Russian–Swenska Girls… 
 
Так просто мы решили отразить наше восприятие обо всем, что приключилось за этот учебный год  с нами 
- двумя оторванными от дома и заброшенными судьбой в далекую и не очень холодную Швецерландию,  
 

 
Университет наш находится в небольшом городочке 

Шеллефтео. Очень милый городишко, с небольшими 
домами и приветливыми жителями, которые прекрасно 
владеют английским языком. Причина тому понятна: все 
программы и фильмы на телевидении не переводятся, 
добавляются только субтитры.. По российским меркам это 
больше деревня, чем город, потому что население не 
превышает 75 тысяч человек. 

Шеллефтео  находится близко к Финскому заливу и 
естественно, что погода не предсказуема: только  светило 
солнце, а через минуту уже поднимается ураганный 
ветер. А вот зима в этой северной стране, к нашему 
удивлению, оказалась весьма странной: морозов мы не 
застали, самая низкая температура была -15оС, да и то 
только несколько дней. Но зато мы в полной мере 
«насладились» дождем, тающим снегом, лужами и 
мокрыми ногами в декабре и январе. Такой зимы здесь не 
видели уже 10 лет!  

 
 
 
 
 
 
 

 

 
Доброжелательные шведы никогда не откажут в помощи, 
что очень помогало нам в первое время. Мы часто 
обращались с вопросами в магазинах, банках и даже 
просто на улице, получая в ответ улыбку и понимание. 
Понятное дело,  настроение  от этого поднималось, и 
шведы становились роднее с каждым днем!  

Рабочий день шведов значительно отличается от 
нашего привычного. Они очень любят пить кофе, жить без 
него не могут, любую свободную минутку посвящают 
этому приятному занятию. Рабочий день начинается в 
восемь часов утра, а спустя пару часов работники 
удаляются из своих кабинетов и традиционно встречаются 
в одном месте для распития этого напитка, то же самое 
происходит после ланча. Ланч - это самое важное 
мероприятие, в течение дня ему уделяется много 
времени, и подходят они к этому очень серьезно. Поэтому 
в нашем студенческом городке  Campus целых три 
ресторана и целых два кафе!!!  

Веселые и общительные жители Шеллефтео так 
уматываются за неделю, что пятница для них - начало 
уикенда, поэтому они устраивают различные вечеринки, 
чтобы расслабится. А выходные шведы посвящают своей 
семье, поэтому их можно часто увидеть на лыжном 
стадионе и катке, где мы тоже провели немало 
прекрасных часов. 

    
 

 

   Студенческий городок состоит из 
нескольких учебных корпусов, очень 
светлых, просторных, чистых и 
«зеленых». Есть еще корпусы с 
компьютерами, библиотекой, спорт-
залом и, конечно же, ресторанами! 
Студентов в университете мало, поэтому  в отличие от СЛИ нет боязни, что 
поток людей приведет тебя в совсем не нужный кабинет. Сами корпуса 
просторные, чистые и «зеленые». 
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Весь учебный год делится на четыре модуля, в течение которых проходят два – три курса. А в конце каждого 

модуля экзамены, причем они письменные.  
Лекции проходят в странной для нас форме - в виде презентаций на компьютере. Много внимания уделяется не 

только теории, но и практике, и студентам часто проводят экскурсии на различных предприятиях. После каждой 
поездки мы пишем отчеты и готовим презентации, а «злобные» преподаватели - коварные вопросы! Вообще все  
образование рассчитано на общение между преподавателем и студентами, поэтому первые  очень любят, когда им 
задают вопросы. 

В целом вся система нацелена именно на самостоятельное изучение материала, поэтому лекций значительно 
меньше, а нам их так не хватает. Преподаватели помогают и направляют студентов, что больше похоже на учебу в 
аспирантуре. Приходится читать много литературы на английском языке. Вначале было, конечно, тяжело, но потом 
привыкли, выбора–то нет!!!  

 
В Campuse целый корпус занимают компьютерные классы, которые обновляются каждые два года. Студенты в 

любое время дня и ночи могут прийти, используя специальные магнитные карты – пропуски, и позаниматься. К 
огромной и неописуемой радости всех русских студентов с каждого компьютера есть доступ к высокоскоростному, 
бесплатному Интернету, как и дома, для этого достаточно только иметь свой компьютер. В жизни шведов Интернет – 
это не роскошь, а скорее, необходимость, так как весь образовательный процесс происходит через глобальную сеть. У 
университета есть свой официальный сайт, на котором преподаватели оставляют свои лекции, задания для студентов, а 
также назначают Dead Line (крайний срок сдачи). А студенты, в свою очередь, сохраняют все свои работы в 
специальных папках, предназначенных для того или другого предмета. Кроме того, у каждого преподавателя, как и 
студента, есть свой рабочий e-mail адрес, и если у студентов возникают какие–либо вопросы, они могут просто написать 
письмо. В течение рабочего дня преподаватели постоянно находятся на связи, и ответ чаще всего приходит уже  через 
несколько часов. Что нам очень нравится, особенно когда погода нас не радует, общаться с преподавателями мы 
можем, не выходя из дома, в свободное от лекций время. 

 
На сайте университета есть ссылка на библиотеку, 

где можно найти статьи в электронном варианте и даже 
некоторые книги. А также есть полный список литературы 
этой библиотеки. При необходимости мы можем заказать 
ту или иную книгу, не выходя из дома, а потом ее забрать. 
В библиотеке есть несколько очень удобных и уютных 
читальных залов для любителей посидеть и полистать 
книги, а не сидеть перед компьютером.  

Утомившись от прочитанных книг и занятий в 
университете, студенты могут пойти в соседнее здание - 
спортзал, чтобы отвлечься от учебы и отдохнуть. Есть 
разные залы для аэробики, игры в бадминтон, а также 
тренажерный и велотренажерный залы. Можно при-
обрести абонемент (это будет значительно дешевле) и 
посещать спортзал каждый день в любое время.  

 

Студентам предоставляется возможность выбора 
жилья, и этим  здесь занимается компания, не со-
трудничающая с университетами. Мы можем сами решать, 
в каких именно условиях жить - в общежитии или в 
квартире. Общежития небольшие, студенты делят только 
общую кухню. На наш взгляд, главное преимущество 
жизни в общежитии - это общение с иностранцами.  
Квартиры бывают двух- и трехкомнатные. Они полностью  
благоустроенные и очень уютные, с мебелью. Жилье 
студенты оплачивают со стипендии, которой хватает не 
только на все самое необходимое, но также и на 
развлечения, и на путешествия. За этот учебный год мы, к 
примеру,  побывали на севере Швеции, посетили 
Чемпионат мира по биатлону и налюбовались красотами 
Германии и Италии.  

 
В заключение хотим отметить, что в шведской системе образования очень много преимуществ и 

удобств, но ко всему к этому необходимо привыкнуть: к письменным экзаменам, к по большей части 
самостоятельному изучению материала, к любви преподавателей к вопросам. Но, несмотря на все это, 
нам кажется, что российская система образования дает больше знаний, хотя бы потому, что все изучается 
на родном нам  русском языке.  

 
P.S. Благодарим нашу глубокоуважаемую Наталию Михайловну Седусову за такую уникальную и прекрасную 
возможность побывать и получить знания в другой стране…  
    
                                                                                                                          Людмила Карлова и Ольга Чукреева. 
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C 14 по 18  апреля в СЛИ будет проходить 
 

XIII межрегиональная студенческая научно-
практическая конференция  

 
«Исследования молодежи – экономике, 

производству, образованию». 
 

                          Программа   конференции 
14 апреля, 14.40-15.00 - регистрация 
участников конференции (ауд. 403, корпус I, 
ул. Ленина, 39) 
15 апреля, 14.40-18.30 – секционные заседания 
(согласно программе)       
16 апреля,  14.40-18.30 – секционные 
заседания (согласно программе) 
17 апреля,  14.40-18.30 – секционные 
заседания (согласно программе) 
18 апреля,  13.30 – закрытие конференции 
(ауд. 401, 1 корпус, Ленина, 39),                                
                    

Уважаемые студенты, 

приглашаем вас  принять  участие 

в работе конференции! 

 
Министерство образования и науки РФ планирует 
сократить в 2008 году прием абитуриентов в 
государственные вузы. 

По словам директора департамента государственной 
политики и нормативно-правового регулирования в сфере 
образования Игорь Реморенко, "общая динамика 
сокращения остается на прежнем уровне - порядка 2%",  
при этом в 2008 году на бюджетные места в вузы смогут 
поступить 524 тысячи 535 абитуриентов. Из них на очное 
обучение будут приняты 375 тысяч 99 человек. Он также 
отметил, что в вузах, находящихся в ведении Фе-
дерального агентства по образованию, которое подало 
самую большую заявку на бюджетные места (399 тысяч 
430), сокращение составит 3,7%. В частности, по 
экономическим специальностям и управлению количество 
мест сократится на 8,4%, по гуманитарным спе-
циальностям, в том числе юридическим - на 7,7%. 

Игорь Реморенко сообщил, что есть специальности, 
по которым наблюдается увеличение бюджетных мест - 
это информатика и вычислительная техника, где рост 
заявок составляет 9,5%, а также естественные науки 
(3,9%). 

 
Как сообщает пресс-служба Министерства 

образования и науки РФ, с  1 февраля 2008 г. в 
России началась реализация эксперимента по го-
сударственной поддержке предоставления обра-
зовательных кредитов студентам образовательных 
учреждений высшего профессионального обра-
зования, имеющих государственную аккредита-
цию.  

Федеральным бюджетом в 2007 г. на эти цели было 
предусмотрено 63,6 млн. рублей, а на период до 2010 
года запланированы следующие бюджетные расходы: на 
2008 г. - 129,8 млн. рублей, на 2009 г. - 198,7 млн. 
рублей, на 2010 г. - 198,7 млн. рублей. 

Цель эксперимента - отработка механизма 
государственной поддержки образовательного креди-
тования. Его участниками выступают Минобрнауки России, 
Рособразование, поручители, банки - участники 
эксперимента, государственные и негосударственные 
высшие учебные заведения, заемщики (студенты). 

Срок окончания проведения эксперимента - 31 
декабря 2010 года. 

 
Профессор британского университета Брайтон 

Тата Брабазон провела исследование о влиянии 
интернет-поисковиков на учебные способности 
студентов и  пришла к выводу, что поисковые 
сервисы лишают студентов способности крити-
чески относиться к получаемым данным и снижают 
любопытство. 

По ее мнению, поисковые сервисы вроде Google дают 
простые ответы на сложные вопросы и не позволяют 
студентам понять, являются ли найденные ответы частью 
серьезных научных работ или основаны на поверхностных 
идеях и дилетантских заключениях.  

Исследователь также осудила привычку студентов 
обращаться к энциклопедии Wikipedia. Она сообщила, что 
ее студентам в течение первого года обучения запрещено 
пользоваться Wikipedia и поисковиком Google. Вместо 
этого они получают двести выдержек из научных работ. 

 
Уже в этом году вузы получат право не принимать 
документы у абитуриентов с оценками по ЕГЭ ниже 
установленной в результате пересчета "тройки" - 
об этом было сообщено на коллегии 
Рособразования, которая подвела итоги 2007 года 
и определила перспективы 2008 года. 

Соответствующий приказ по ЕГЭ подписал министр 
образования и науки Андрей Фурсенко. Впоследствии же, 
сообщил глава Рособрнадзора Виктор Болотов, вузам 
будет запрещено набирать двоечников: работа над 
соответствующими поправками к закону, как оказалось, 
идет полным ходом. 

Кроме того, напомнил Болотов, в 2008 году в 
аттестаты выпускников, сдавших ЕГЭ на "два", впервые 
начнут проставлять итоговые "двойки". Прежняя система 
"+ 1", позволявшая проставить итоговую "тройку", 
сохранится в 2008 году только для математики, 
литературы и русского языка. А в будущем исчезнут и эти 
послабления 

Еще одно из новшеств, ожидаемых в российском 
образовании, - борьба с филиалами вузов, особенно 
непрофильных, похоже, переходит в активную стадию. Их 
будут закрывать совместными усилиями Рособрнадзора, 
Рособразования и местных властей. Государство берет 
курс на отказ от "всеобщего высшего образования" в 
пользу среднего. 

Что же касается вузов, то их финансовое положение 
заметно улучшилось, заверил глава Рособразования 
Николай Булаев. По его словам, официальные уровни 
преподавательских зарплат в 14,5 тыс. не более чем 
фикция. С учетом коммерческой деятельности вузов они, 
"по оперативным данным", составляют в среднем 25,5 
тыс. для профессора и 16,4 тыс. для доцента. "При этом в 
отдельных вузах эти цифры возрастают соответственно до 
50-60 тыс. у профессора и 40-50 тыс. у доцента. А у 
отдельных профессоров - и до 200-300 тыс. рублей", - 
заявил он 

             Использованы материалы  с сайта www.eduhelp.ru 
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  УВИДЕТЬ МИР  ДРУГИМИ  ГЛАЗАМИ  

 
В рамках акции «Здоровье молодежи – неприкосновенный 
запас нации» в Сыктывкарском лесном институте    20 
марта 2008 года состоялась фотовыставка  Марии 
Седерберг «Наркотик-убийца». Эта выставка была создана 
в рамках проекта сотрудничества между Шведским 
союзом «За общество без наркотиков» и Управлением 
федеральной службы РФ по контролю за оборотом  
наркотиков по Санкт-Петербургу и Ленинградской об-
ласти. В нашем городе  эта  фотовыставка  была передана   
в дар информационно-методическому центру  моло-
дежного общественного объединения «Живая педа-
гогика», которое ак-
тивно сотрудничает 
с учебными заве-
дениями  Сыктывка-
ра и любезно пре-
доставляет ее для проведения различных профилак-
тических мероприятий. 

Основная цель данной выставки – привлечь общество 
к одной из ее проблем – наркомании. И, по мнению 
организаторов, если среди студентов СЛИ, посетивших 
выставку,  был хотя бы один, кто на минуту задумался об 
этом, то можно сказать, что  цель достигнута.   

 
 
 
 

 
Данная выставка проработала в стенах института  4 

часа, но вызвала   неоднозначные эмоции у каждого 
увидевшего  ее: «долина смерти», «ужас», «страх» -  
чаще всего звучало из уст студентов. Но были и 
равнодушные -  те,  кто  просто проходил мимо и смеялся. 
Вот такие мы все разные, и, как показывает практика, не 
бывает  двух одинаковых мнений и  отношений  к одной 
проблеме, даже если она такая масштабная и касается 
всего человечества…  
Побеседовав с посетителями выставки, услышала от них, 
что то, что они увидели, их, очень впечатлило. 

Действительно, 
кого не заденут 
за живое реаль-
ные фотографии, 
повествующие о 

последних днях жизни  юных наркоманов – с болью, 
ужасом, обреченностью… В  отзывах  студентов чаще 
всего звучало то, что проблема наркомании в  
молодежной среде актуальна, что увиденные фотографии 
затрагивают душу, что о проблеме наркомании нужно  
думать, но  только тогда, когда она непосредственно 
коснется лично самого  себя или  близких, что пока все 
это кажется очень  далеким и малоинтересным... 

                          
                          Нина Демина, руководитель ССППС 
 

                         
САМЫЙ 
ГЛАВНЫЙ  
СЕКРЕТ  –  
ПОЗИТИВ!!! 

 
На дворе весна, 

капель, скоро-скоро 
все позеленеет,  и 
тогда уж точно все 
будут улыбаться… Но 
стоит ли ждать??? 
Конечно, нет!!! Надо 
использовать каждую 
минуту, чтобы улыб-
нуться, чтобы пода-
рить окружающим 
свое прекрасное настроение и вообще жить 
активно!!!! Тем более, на дворе апрель – месяц 
смеха…месяц, посвященный всем нам, студен-
там разных факультетов СЛИ… 

 
Именно сейчас можно начать, либо еще раз зая-

вить о себе и…стать участником концерта, посвя-
щенного Дню факультета…,а может, постоять за 
честь Лесного в Веселых стартах… 

 
В ОБЩЕМ, ВСЕ ДОРОГИ ВЕДУТ В СЛИ!!! 

 
В этом году у нас нововведение – общий день 

факультета, т.е. 18 апреля все, все, все собираемся в 
актовом зале  и каждый болеем за своих…за тех, кто 
будет приятно удивлять и радовать со сцены… 

 
САМОЕ ГЛАВНОЕ – ЭТО ХОРОШЕЕ НА-

СТРОЕНИЕ И ПОЗИТИВ ВО ВСЕМ   И ВО ВСЕХ!!! 
 
Перечень мероприятий таков: 17 апреля – 

«Круглый стол» и «Веселые старты» (СЛИ); 18 – 
концерт «День факультета» (СЛИ); 23,24 – 
Республиканский конкурс «Студенческая весна» 
(Гимназия искусств); 22,29 – КВН ( СЛИ). 

 
Думаю, что все это привлекает…Так что всем 

быть, всем принимать активное участие… 
Сделай свой факультет лучшим и сам не 
оставайся в тени!!!!                      
                                                           Екатерина Комарова                               
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Юлия и Александра в 
детском спектакле-сказке 

             
26 марта – Международный день театра.    Праздник, уч-
режденный в Вене на 9-м конгрессе Международного 
института театра (МИТ) при ЮНЕСКО в 1961,  впервые  от-
метили в  1962 г.  
И это не просто профессиональный праздник мастеров 
сцены, это еще и праздник миллионов зрителей - 
любителей сценического искусства. 
 
           Какое чудо - оказаться в сказке  
           С героями оживших вдруг легенд!  
           Нас удивляют их костюмы, маски,  
           Захватывает действия момент.  
           Они поют, горюют, размышляют...  
           Накал страстей передается нам. 
           Игрой своей нам души зажигают.  

                                                                    Искусство их - театр, не 
балаган.  

 
Сегодня славим мастерство актеров, поздравить с Днем театра их спешим и  всех за волшебство благодарим! 

 
Знакомьтесь: наши актеры, участники театральной студии СЛИ, студенты Лесного  Сергей Шестаков, Юлия Нурулина,  
Иван  Гаврилюк и   Александра Мелешева. С ними мы говорили о том, каково это быть актером… Впрочем, не только об 
этом…  
 

Как  вы пришли в театральную студию? Кто-то посоветовал?  
Александра. Я увидела объявление в холле института: «Приходите в 

театр!». Затем в назначенное время мы пошли знакомиться с руководителем 
студии, которая попросила каждого из нас  сымпровизировать на заданную 
тему. Было весело, т.к. изображать жареный оладушек мне раньше не 
доводилось…  

Сергей. Мне никто никогда не советовал, не рекламировал заниматься в 
театральной студии. Решился сам. Я очень увлекаюсь кино, и  мне очень 
интересны актёрское и режиссёрское ремесло. А тут появился шанс 
попробовать всё это самому. Когда же я пришёл первый раз в театральную 
студию, то чувствовал себя там далеко не в своей тарелке. Как всегда, мои 
представления не совпали с реальностью (в хорошем смысле). Я, если 
честно, вообще думал, что мы будем заниматься в актовом зале нашего 
института. В этот же первый день театральная студия «Мираж» показала нам 
несколько этюдов. Это было очень интересно и забавно. Затем занялись 
нами, попросили тоже показать какие-либо этюды на предложенные  темы. 
Первый раз на сцене я чувствовал себя неуклюже, хотелось оставаться за 
кулисами и не выходить, но тогда я задал себе вопрос: «Зачем я здесь тогда вообще?»  

Иван. Когда пришли вместе с другом в студию первый раз, честно говоря, совсем не думал, что задержусь здесь надолго. 
Первая репетиция, во время которой нас попросили показать этюды (например, маленького ребенка, у которого сполз подгузник, 
дерево и  т.п.), была просто кошмарной. Думал, что больше никогда не приду сюда. Но интерес все же оказался сильнее, к тому же 
не хотелось, чтобы думали, что я испугался. А потом, что называется, затянуло. Теперь даже не могу сказать, почему до сих пор 
хожу в театральную студию: то ли интересно, то ли хочу доказать себе, что не боюсь играть на сцене… 

 
Ваш режиссер,  какая она? Какие ее  качества вам  импонируют?  
Юлия. Как профессионал наша Татьяна Михайловна –  Режиссер с большой буквы. Ей удается сделать постановку на любую 

тему, к любому празднику. А  еще Татьяна Михайловна – это наша вторая мама, которая всегда поддержит в трудную минуту, 
порадуется нашим успехам. Больше всего мы благодарны ей за терпение, которое она проявляет, работая с нами.  

Сергей. Наш режиссёр Татьяна Михайловна и как человек, и как руководитель во всех смыслах самая лучшая. Это человек с 
чувством знания и умения полноценно выполнять свое дело. Она работает и общается с нами на равных. У нас нет вертикальной 
иерархии, поэтому для меня Татьяна Михайловна в театре стала своего рода мамой. С ней можно многое обсудить, узнать что-то 
новое и предложить свои идеи, от которых она не будет отворачиваться, а примет на заметку. Самые замечательные её качества – 
это чувство юмора и умение многогранного взгляда на всё. 

 
Какой  была первая репетиция? Какое  оставила  впечатление?  
Сергей. Первая наша репетиция была по спектаклю «Зверь», который мы тогда решили поставить. Это было очень интересно -

примерить на себя образ закреплённого за тобой героя. Ощущения были… не помню, странные, наверное. Впечатление?… Ещё 
рано было об этом думать. 

2 
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Иван и Юлия в спектакле 
«Право быть услышанным»  

Сергей в роли…  

Что для вас сложнее: репетиции  или  показ постановки зрителю?  
Сергей. Что сложнее? Некорректный вопрос. Я в театр не ради сложностей пришёл, а ради интереса. Что интереснее? Конечно, 

показ постановки зрителю, поскольку именно на спектакле ты от А до Я выкладываешься ... А самое приятное – это присутствие 
зрителя, его взгляд на спектакль, твою роль. Жаль, что зрители уходят после показа, ведь так хочется услышать мнение каждого. 

Иван.. По-моему, сложнее репетировать, чем показывать постановку, потому что на репетиции нужно искать образ, выбрать 
нужные жесты, «входить» правильно в действие и стараться сделать это по крайней мере интересно… Опять же, во время 
репетиции всегда поможет  режиссер, т.к. она знает, как должно быть, мне как актеру это нужно показать. А на показе уже играешь 
– так, как наработал на репетиции.  

Александра.  Сложнее, безусловно, показ. На репетиции все свои, обстановка располагающая. А на выступлении перед тобой 
зрители, которые смотрят, ждут чего-то от тебя, и ты вдруг начинаешь теряться, забывать слова,  руки трясутся, ноги дрожат…Но в 
ходе игры постепенной осваиваешься, «входишь» в роль и вот только тогда начинаешь себя чувствовать комфортно… 

Юлия. Невозможно сказать, что легче, а что сложнее. Конечно, во время показа сказывается волнение, больше ответственности. 
Но и на репетиции не все так просто, как кажется. Творческий процесс, поиск роли, соблюдение мизансцен – тоже трудная работа. 

 
Ваша самая  любимая роль? 
Сергей. О чём речь, вообще? Я играл всего два спектакля. Свою самую любимую роль я ещё не сыграл. Но если выбирать из 

того, что есть, то мне больше нравится моя роль Зверя в одноимённом спектакле. Этот персонаж является ключевым героем в 
плане того, что воплощает в себе истинную человечность, сохранённую через много лет в будущем, а все остальные герои – это 
амплитуды отклонения от того, кем они себя считают. 

Юлия. В принципе, «самая любимая роль» отсутствует, поскольку каждая роль требует полной самоотдачи, в каждую из них 
вкладываешь душу, какой бы эта роль ни была по объему  (главная роль в 
спектакле либо игра в массовке). 

Александра. Пока у меня нет любимой роли, ко всем отношусь ровно. Но 
надеюсь,  что все еще впереди… 

 
Ваш самый любимый спектакль из тех, в котором играли или который 

ставился студией?  
Юлия. Конечно, трактат на тему «Право быть услышанным»! Тема спектакля 

очень актуальна, поскольку автор затрагивает проблему жестокости современной 
молодежи, подводит к тому, что человеку всегда необходимо делать выбор. 
Также в этом спектакле присутствует тема любви, которой в мире становится все 
меньше и меньше... 

Сергей. Трактат на тему «Право быть услышанным». Замечательная 
постановка, с интересными сюжетом и героями. В спектакле затрагиваются наши 
с вами современные проблемы, причем не только молодёжи, но и каждого 
человека. Правда,  здесь политика очень мешает (а что поделать, это был заказ). 
Но если оставить оригинальную версию и немного потеснить линию скинхедов, то 
это будет чудеснейший спектакль о любви. А тот, кто умеет читать между строк, 
увидит в нём и много других мыслей. 

 
Какой зритель приходит на ваши спектакли? Какой зритель вам больше 

нравится?  
Сергей. Зритель к нам приходит совершенно разный: молодёжь, пожилые 

люди, дети…. Я не знаю, какой зритель мне больше нравится. Я бы сказал так: зритель сам, в 
первую очередь, должен решить для себя, готов и хочет ли он смотреть тот или иной спектакль. 

Актёры не обязаны «менять погоду» на каждую  аудиторию. Это не входит в 
наши задачи. Наша задача – это отыграть спектакль на все 100 %. Если я иду в 
театр и у меня сегодня плохое настроение, то от этого трагедия не станет 
комедией, чтобы развеселить меня. Поэтому зритель должен быть хотя бы в 
минимальной степени настроен сам, а мы уже подхватим. 

 
Актерская работа – это творчество, а творчество, как известно, 

спонтанность, непредсказуемость… Расскажите самый интересный или 
забавный случай из вашего актерского опыта, где вам  нужно было на ходу  
суметь справиться с неожиданной ситуацией.  

Сергей. У нас в спектакле «Право быть услышанным» есть эпизод: на сцене 
стоит скамейка (действие происходит в парке), вскоре к ней выбегает толпа 
скинхедов, они пинают скамейку, которая, естественно, падает, затем  убегают 
за кулисы с другой стороны. Я в тот день играл как раз в массовке, в роли одного 
из скинхедов (всего нас  четверо). И вот наступает время этого эпизода. Первым 
бежит Иван,  задача которого  выбежать, крикнуть «Ребята, бегом в парк!» и - за 
кулисы. Он всё это делает, никаких проблем. Дальше бегу я. Основные три 
метра я пробежал также без проблем. Однако потом, почувствовав сильный и 
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резкий удар в самое безобидное место, понял, что застрял. Оказывается, возле входа за кулисами стояла тачка, которую один из 
главных героев забыл отодвинуть к стене в предыдущем эпизоде. Вроде, мелочь…Но пока пытался выбраться из этой «паутины» и 
оправиться от удара со словами (не по сценарию) «Кто здесь, на хрен, поставил тачку?!», об меня споткнулись два человека, 
бежавших сзади, причём каждый умудрился притронуться к моей пятой точке. После того, как они забежали за кулисы, выбрался и 
я. Едва сдерживая смех, мы с ребятами вышли из-за кулис в актовый зал, где выплеснули все свои эмоции. Но как оказалось, это 
было ещё не всё. Когда я споткнулся, как я уже говорил, сзади бежали ещё два человека: Василь и Лёва. Задача Василя как раз 
заключалась в том, чтобы пнуть и уронить скамейку. Как я узнал, Вася промахнулся, и его нога без пользы дела пролетала в 
воздухе туда-сюда просто так. Дальше бежал Лёва. Увидев, что Вася не справился со своей задачей, Лёва решил всё сделать сам. 
Однако он так высоко задрал свою ногу, что просто перепрыгнул скамейку и побежал дальше. Скамейке, что называется,  
повезло… А мы до сих пор вспоминаем этот эпизод и смеёмся не меньше, чем тогда.  

 
Что дает  вам, студенту,  актерская работа? Собираетесь ли двигаться в этом направлении дальше, например, 

поступать учиться на профессионального актера? 
Александра. Театр дает мне много новых знакомств, позитив и возможность познакомиться с жизнью родного института 

изнутри… 
Сергей. Я был бы в бесконечно огромной степени счастлив, если бы смог посвятить себя полностью искусству театра и кино. 

Однако помимо занятий в театральном я учусь на бухгалтера. Почему? Не спрашивайте. Не знаю. Жизнь у нас такая. Надо 
обезопасить себя со всех сторон. Хотя кто знает, может быть,  когда-нибудь и поставлю на сцене театра спектакль-триллер про 
бухгалтерский учёт… 

Как вы думаете, зачем люди ходят в театр?  Посещение  театра от  кино, на Ваш взгляд, отличается? 
Иван. Если сравнивать кинофильм и театральную постановку, то главное отличие спектакля в том, что он может изменяться: 

сегодня играют так, а завтра – иначе. А вот что для меня интереснее, сказать не могу… 
Сергей. У каждого человека найдётся своя причина, которой он объяснит свои походы в театр. Если говорить в общем, то это 

культурная потребность человека. Лично мне в театре очень интересно посмотреть, как актёры играют вживую на сцене прямо 
перед тобой. В этом и есть главное отличие театра от кино. Кино ничем не хуже, и сравнивать я их не собираюсь. Но видеть 
каждого актёра в реальности – это необъяснимо завлекающее зрелище. Я очень люблю наблюдать за игрой каждого актёра, их 
поведением, мимикой, речью и часто сижу и думаю, а как бы я сыграл этого героя. 

 
Что для вас значит театр? - этот вопрос мы задали людям, чья жизнь ежедневно так или иначе связана с 

искусством – специалистам отдела внеучебной и социальной работы. 
 
Нина Анатольевна Демина, руководитель ССППС: 

«Для меня театр – это огромное желание постоянно 
приобщаться  к искусству. В театр хожу часто, и каждый 
раз получаю массу незабываемых  впечатлений от во-
кального и актерского мастерства  таких известных  твор-
ческих людей нашей республики, как Александр Байрон, 
Ольга Сосновская, Альфия Каратаева, Анатолий Измалков, 
Елена Лагода и Михаил Журков. Театр – это великолепная 
возможность для  каждого человека  окунуться в мир 
прекрасного, побывать на месте  одного из  героев,  
погрузиться в мир прошлого: в старые  рыцарские 
времена, в бальные комнаты, во времена  правления 
королей и принцев… Разве это не может не вызывать  
положительных эмоций?»  

 
Виктория Ивановна Третьякова, руководитель ТО 

«Древо»: Во время  учебы в республиканском  колледже 
культуры я изучала такой предмет, как музыкальная 
литература. Узнавали многое о композиторах, историю их 
творчества, слушали созданные ими  произведения, 
иногда смотрели постановки в нашем музыкальном те-
атре. Поэтому я с удовольствием  хожу в театр и сейчас, 
где могу в реальности увидеть, как реализуется на сцене 
написанное композитором музыкальное произведение -  в 
декорациях, в костюмах, в режиссерской работе, в игре 
актеров, т.е. как  «звучат»  вкупе музыка и постановка. 
Кроме того, театр я просто люблю. За то, что он дает 
определенный отдых, и, в первую очередь, отдых душе…  

 
Илона Йордановна Соколова, руководитель 

Клуба КВН Лесного института: «Честно сказать, в 
театр не хожу, разве что организованно в силу специфики 
работы нашего отдела. Хотя, думаю, если бы выбралась 
сама, то послушала  бы оперетту (не оперу, однозначно) 
или посмотрела комедийную постановку,  т.к.  эти жанры 
более  легкие  по восприятию… 

 
Светлана Анатольевна Дубинина, руководитель 

пресс-службы: «Театр – это особое настроение, 
связанное с  ожиданием неизвестного: интересный ли 
будет спектакль? чем  удивит постановка?  не разочаруют 
ли актеры? Театр – это особая  атмосфера  - самого места, 
самого духа зала… К сожалению, в последнее время в  
театре не бываю: ни времени, ни желания  ходить в наши 
местные театры почему–то нет…» 

 
Светлана Николаевна Туркина, заместитель 

директора по ВР: «Театр – это праздник… Театр - это 
мысли… Театр – это иногда  просто повод выйти в люди - 
себя показать, людей посмотреть… Стараюсь ходить в 
театр, особенно когда в город приезжают  труппы 
столичных театров, столичные актеры. Хочется 
посмотреть на качественную режиссерскую и  актерскую 
работу…»   




