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ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ. Фонд оценочных средств (ФОС)  – неотъемлемая часть рабочей программы практики предназначен для контроля  и оценки  образовательных достижений  студентов, освоивших программу дисциплины.

1. Цели и задачи дисциплины

Производственная практика является важной частью учебного процесса и проводится с целью получения профессиональных умений и навыков профессиональной деятельности.  Практика должна закрепить полученные знания в рамках отдельных теоретических курсов и помочь студентам осознанно и углубленно изучать общеинженерные и специальные дисциплины. 
Цель практики – закрепление теоретических и практических знаний, полученных студентами при изучении   общепрофессиональных  и специальных дисциплин; изучение структуры и управления деятельностью подразделения, вопросов планирования и финансирования разработок, конструкторско-технологической документации, действующих стандартов, технических условий, положений и  инструкций: по разработке технологических процессов и оборудования, его эксплуатации,  а также эксплуатации средств автоматизации, средств вычислительной техники, программ испытаний, оформлению технической документации; изучение видов и особенностей технологических процессов, правил эксплуатации технологического оборудования, средств автоматизации и управления, имеющихся в подразделении, вопросов обеспечения безопасности и экологической чистоты; освоение методов анализа технического уровня действующих технологических процессов, средств технологического оснащения, автоматизации и управления для определения их соответствия техническим условиям  и стандартам; технических и программных  средств автоматизации и управления; правил и методов проведения патентных исследований, оформления прав интеллектуальной собственности на технические и программные разработки и изобретения; изучение современных технологий работы с периодическими, реферативными и информационно-справочными изданиями по профилю специальности; участие в работах, выполняемых инженерно-техническими работниками данного предприятия (организации).

Место дисциплины в структуре ОПОП

Производственная  практика имеет своей целью подготовить студентов к более глубокому усвоению ими теоретических знаний, закреплению их на практике и обучение профессиональным навыкам  эксплуатации средств автоматизации, средств вычислительной техники, программ испытаний, оформлению технической документации; изучение видов и особенностей технологических процессов, правил эксплуатации технологического оборудования, средств автоматизации и управления, имеющихся в подразделении, вопросов обеспечения безопасности. Предназначена для закрепления знаний, полученных рамках отдельных теоретических курсов, и подготовки студентов к осознанному и углубленному изучению дисциплин профессионального цикла, а также ознакомления с производственными процессами и начальной адаптацией к профессиональной деятельности.
2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы.
3. 2.1. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижений
	Категория общепрофессиональных компетенций
	Код и наименование выпускника общепрофессиональной компетенции
	Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной компетенции, в процессе изучения дисциплины

	
	ПК-1 Способен участвовать в разработке проектов по автоматизации производственных и технологических процессов, технических средств и систем автоматизации, контроля, диагностики, испытаний, жизненным циклом продукции и ее качеством
	ПК-1.1 Знать структурную организацию современных автоматизированных систем управления технологическими процессами (АСУ ТП), их функциональные возможности, основные схемы автоматизации типовых технологических объектов, структуры и функции автоматизированных систем управления, задачи и алгоритмы централизованной обработки информации в АСУ ТП, задачи и алгоритмы управления технологическими процессами с помощью ЭВМ, методику проектирования АСУ ТП, задачи, технические и программные средства систем управления предприятием, способы определения и повышения надежности АСУ ТП и ее элементов, экономические аспекты проектирования АСУ ТП
ПК-1.2 Уметь проводить анализ технологического процесса как объекта управления; выбирать для технологического процесса функциональную схему автоматизации; разрабатывать алгоритмы централизованного контроля; рассчитывать системы автоматического регулирования применительно к конкретному технологическому объекту; разрабатывать алгоритмы и программы для систем программно-логического управления; разрабатывать системы визуализации и супервизорного управления на основе SCADA-систем; определять надежность и экономическую эффективность
ПК-1.3 Владеть методиками анализа и синтеза алгоритмов управления технологическими параметрами, навыками работы с современными техническими и программными средствами автоматизации: измерительными преобразователями, датчиками, исполнительными механизмами, программируемыми логическими контроллерами и системами их программирования, системами визуализации и супервизорного управления


3.2 ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ

	














ПК-1
	Пороговый
	Знать: основы теории автоматического управления;
Уметь:  формулировать основные понятия по автоматизации технологических процессов;
Владеть: основными принципами создания автоматизированных систем управления.

	
	Продвинутый
	Знать:  основные принципы автоматического регулирования и управления процессами;
Уметь: разрабатывать схемы систем автоматического регулирования технологических объектов;
Владеть: современными подходами к созданию автоматизированных систем управления технологическими процессами.

	
	Высокий
	Знать:  элементы автоматических систем управления, элементы автоматического регулирования, автоматические ресурсы;
Уметь: разрабатывать проект автоматизации технологического процесса;
Владеть: современными подходами к созданию автоматизированных систем управления технологическими процессами с использованием микропроцессорных средств управления.


4. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ
Компетенция считается сформированной, если не менее 70% показателей оценены не ниже «зачтено». 
К средствам оценивания относятся:
- на первом и втором  этапе: выполнение заданий при проведении практики, оформление отчетных материалов при камеральной работе.
- на третьем этап: собеседование, защита отчета по практике.
Таблица 6.2. Критерии определения сформированности компетенций на различных этапах их формирования
	Уровни сформированности компетенции
	Содержание описание уровня
	Основные признаки уровня.

	Пороговый  (60-69 бал)
	Компетенция сформирована. Демонстрируется недостаточный уровень самостоятельности практического навык
	Освоил программу практики в пределах 60 %. Знает  методику проведения исследований; 
Уметь: - проводить обследование
- оформлять графический материал исследований. 
Владеть: методиками научных исследований

	Базовый (89 – 70 бал)
	Компетенция сформирована. Демонстрируется достаточный уровень самостоятельност и устойчивого практического навыка
	Знать:  методику проведения полевых  исследований; 
- признаки пневмоавтоматики; 
- принципы классификации и систематизации; 
Уметь: - проводить обследование и использовать его результаты,
- выполнять описание исследований; 
- отбирать  материал и проводить его лабораторный анализ, 
- оформлять графический материал исследований. 
Владеть: методиками определения, физических, физико-механических свойств пневмоавтоматики.

	Повышенный (90 – 100 бал)
	Компетенция сформирована. Демонстрируется высокий уровень самостоятельности, высокая адаптивность практического навыка
	Знать:  методику проведения исследований; 
- принципы классификации и систематизации; 
Уметь: - проводить обследование и использовать его результаты,
- выполнять описание исследований; 
- отбирать  материал и проводить его лабораторный анализ, 
- оформлять графический материал исследований. 
Владеть: методиками определения, физических, физико-механических свойств пневмоавтоматики.


Таблица. Описание шкал оценивания отчетных документов по практике
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	Пороговый
42-48 бал
	отчет студента о прохождении практики не в полной мере соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, имеются ошибки в оформлении (более 3), неполно раскрывается проделанная студентом работа во время прохождения практики, не все задания на практику выполнены и отражены в отчете;

	
	дневник практики составлен в основном в соответствии с предъявляемыми требованиями, но с недочетами, содержит ежедневные сведения о действиях, выполняемых студентом в процессе прохождения учебной практики

	
	Индивидуальное задание выполнено фрагментарно. Коллекционный материал выполнены в не полном объеме (не менее 75 %), присутствуют недочеты в оформлении и коллекционного материала.

	Базовый
49-62 бал
	отчет студента о прохождении практики соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, в нем полно раскрывается проделанная студентом работа, большая часть задания на практику выполнена и отражена в отчете. Студент допустил незначительные ошибки в анализе и оформлении материалов (не более 3)

	
	дневник практики составлен в соответствии с предъявляемыми требованиями, но с незначительными недочетами, содержит ежедневные сведения о действиях, выполняемых студентом в процессе прохождения учебной практики

	
	Индивидуальное задание, в т.ч. коллекционный материал выполнены в полном объеме, присутствует не более трех недочетов в оформлении 

	Повышенный
63-70 бал
	отчет и дневник студента о прохождении практики соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, в нем полно раскрывается проделанная студентом работа с указанием результатов практики и выполнения задания на практику, отсутствуют ошибки при анализе и оформлении материалов практики (допускается 1-2 неточности при оформлении)

	
	Индивидуальное задание  выполнены в полном объеме.



Таблица Описание шкал оценивания во время защиты отчета
	Уровни
	Критерии
	Итоговая сумма баллов, оценка

	Пороговый

	студент демонстрирует недостаточно последова- тельные знания по вопросам программы практики;  использует специальную терминологию, но могут быть допущены 1-2 ошибки в определении основных понятий, которые студент затрудняется исправить самостоятельно;  способен самостоятельно, но не глубоко, анализировать материал, раскрывает сущность решаемой проблемы только при наводящих вопросах преподавателя;
нарушены сроки сдачи отчета
	18 - 21 бал
(оценка «удовлетворительно» («зачтено»)

	Базовый
	студент демонстрирует достаточную полноту знаний в объеме программы практики, при наличии лишь несущественных неточностей в изложении содержания основных и дополнительных ответов;  владеет необходимой для ответа терминологией;  недостаточно полно раскрывает сущность вопроса;  допускает незначительные ошибки, но исправляется при наводящих вопросах преподавателя; 
не нарушены сроки сдачи отчета
	22 – 26
(оценка «хорошо» («зачтено»)

	Повышенный
	студент демонстрирует системность и глубину знаний и умений, полученных при прохождении практики;  стилистически грамотно, логически правильно излагает ответы на вопросы;  дает исчерпывающие ответы на дополнительные вопросы преподавателя по темам, предусмотренным программой практики; владеет основными терминами;  
не нарушены сроки сдачи отчета
	27 - 30  
(оценка «отлично» («зачтено»)


Оценка «неудовлетворительно,  незачтено» ставится в случае: 
- студент демонстрирует фрагментарные знания в рамках программы практики;  не владеет минимально необходимой терминологией;  допускает грубые логические ошибки, отвечая на вопросы преподавателя, которые не может исправить самостоятельно;
- отчетные документы не были представлены в установленный срок.
5. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА РАБОТЫ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ООП

Критерии и описание шкал  оценивания при прохождении студентом практики
Основные критерии
1. обязательное посещение учебных занятий; 
2. активность на экскурсиях и при камеральной обработке (анализе) собранных материалов; 
3. владение методами исследований; 
4. самостоятельность в  работе студента;
 5. умение работать с определителями,  справочной и др. литературой 
6. общий культурный уровень, эрудиция в области автоматики.
7. оформление отчетных документов в соответсвии с требованиями.

Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы
Текущий контроль прохождения практики проводится в дискретные временные интервалы руководителем практики в следующих формах: фиксация посещений экскурсий и камеральных работ, заполнение журнала практики.
Промежуточный контроль по окончании практики производится в форме защиты отчета по практике руководителю практики. 
Качество прохождения студентом всех видов практик оценивается по 100-балльной шкале, в том числе 70 баллов за текущую работу и 30 баллов за качество отчета и его защиту. По текущей работе учитывается: степень выполнения программы практики, объем и полнота собранных на практике материалов и др. показатели. 
При защите отчета учитываются: качество выполнения и оформление отчета, уровень владения докладываемым материалом, творческий подход к анализу материалов практик и др. показатели.
	По окончании практики студент-практикант составляет письменный отчет и сдает его руководителю практики от института одновременно с дневником, подписанным руководителем практики от предприятия (учреждения, организации). Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной студентом работе в период практики, а также краткое описание предприятия, учреждения, организации (отдела, участка, т.д.), выводы и предложения. 
По окончании практики студент защищает отчет с оценкой на комиссии, назначенной заведующим кафедрой. В состав комиссии входят преподаватель, ведущий курс, по которому проводится практика, руководитель практики от института и, по возможности, от предприятия.
При защите отчета учитываются: качество выполнения и оформление отчета, уровень владения докладываемым материалом, творческий подход к анализу материалов практик и  др. показатели.
Оценка по практике или зачет приравнивается к оценкам (зачетам) по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов и при рассмотрении вопроса о назначении стипендии. Если зачет по практике проводится после приказа о зачислении студента на стипендию, то оценка относится к результатам следующей сессии.
Студенты, не выполнившие программы практики по уважительной причине, направляются повторно на прохождение практики, в свободное от учебы время.
Студенты, не выполнившие программы практик без уважительной причины или получившие отрицательную оценку, могут быть отчислены из института, как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном соответствующим Положением института.
Контрольные вопросы для проведения текущей аттестации по итогам практики:
1. Функциональное   назначение   регулятора   в   системе управления
2. Перечислите  средства автоматизации и управления
3. Каковы параметры средств автоматизации
4. Перечислите мероприятия по улучшению средств автоматизации. 
5. Охарактеризуйте схемы автоматизации.
6. Функциональное назначение датчика  в системе управления
7. Функциональное назначение задающего устройства  в системе управления
8. В чем состоит задача структурной идентификации объекта или системы
9. Назовите типы регуляторов систем автоматизации.
10. Какие средства используют для управления технологическими процессами
11.Особенности программирования микроконтроллеров.
12. Режимы работы оперативно-запоминающего устройство УВМ.
13. Какие основные функции выполняет АСУТП.
14. Основные сигналы, действующие в системах управления.
15. Классификация систем управления по степени автоматизации функций 
  управления.  Релейные, импульсные и цифровые системы управления .
16. Системы телемеханики: основные понятия. Структурная схема
 телемеханической системы.
17. Из каких блоков состоит микропроцессор.
18.Что такое управление  объектом.
19. Функциональное назначение вторичного преобразователя в системе управления.
20. Дайте определения комплексной стандартизации.
21. Организационные структуры  распределенных АСУТП.
22. Технические структуры  распределенных АСУТП.
23. Базы каналов Trace Mode.
24. Основные характеристики базы каналов  Trace Mode.
25.Алгоритмы масштабирования в Trace Mode аналоговых сигналов датчиков
26.Алгоритмы масштабирования в Trace Mode дискретных  сигналов датчиков.
27.Типовые алгоритмы фильтрации в Trace Mode значений технологических параметров.
28.Программы стабилизации с ПИД- регулятором.
 29.Техническое обеспечение автоматизированного рабочего места оператора АСУТП.
30.Принципы проектирования операторского интерфейса в АСУТП.
31.Функции управляющей подсистемы АСУТП. 
32.Принципы выбора каналов управления  технологического процесса в системах стабилизации. 
33.Принципы выбора управляемых координат технологического процесса в системах стабилизации.
34.Принципы выбора каналов управления  и управляемых координат технологического процесса в системах стабилизации.
35. Структуры систем стабилизации и координации параметров техпроцесса.
Индивидуальные задания.
	1
	Сетевые технологии

	2
	Основные сигналы, действующие в системах управления

	3
	Современная элементная база

	4
	Особенности автоматического и автоматизированного управления

	5
	Инфографика - как способ подачи информации

	6
	Сеть контроллеров и их дистанционное программирование

	7
	Классификация и характеристики датчиков в системах автоматизации.

	8
	Классификация систем управления по степени автоматизации функций   управления

	9
	Линии и каналы связи с устройством управления.

	10
	Устройство и работа программируемого контроллера



6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ  ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	Пороговый
42-48 бал
	отчет студента о прохождении практики не в полной мере соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, имеются ошибки в оформлении (более 3), неполно раскрывается проделанная студентом работа во время прохождения практики, не все задания на практику выполнены и отражены в отчете;

	
	дневник практики составлен в основном в соответствии с предъявляемыми требованиями, но с недочетами, содержит ежедневные сведения о действиях, выполняемых студентом в процессе прохождения учебной практики

	
	Индивидуальное задание выполнено фрагментарно. Коллекционный материал выполнены в не полном объеме (не менее 75 %), присутствуют недочеты в оформлении и коллекционного материала.

	Базовый
49-62 бал
	отчет студента о прохождении практики соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, в нем полно раскрывается проделанная студентом работа, большая часть задания на практику выполнена и отражена в отчете. Студент допустил незначительные ошибки в анализе и оформлении материалов (не более 3)

	
	дневник практики составлен в соответствии с предъявляемыми требованиями, но с незначительными недочетами, содержит ежедневные сведения о действиях, выполняемых студентом в процессе прохождения учебной практики

	
	Индивидуальное задание, в т.ч. коллекционный материал выполнены в полном объеме, присутствует не более трех недочетов в оформлении 

	Повышенный
63-70 бал
	отчет и дневник студента о прохождении практики соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, в нем полно раскрывается проделанная студентом работа с указанием результатов практики и выполнения задания на практику, отсутствуют ошибки при анализе и оформлении материалов практики (допускается 1-2 неточности при оформлении)

	
	Индивидуальное задание  выполнены в полном объеме.



7. РЕЙТИНГОВАЯ  СИСТЕМА ДЛЯ ОЦЕНКИ  УСПЕВАЕМОСТИ  СТУДЕНТА.  ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов
Балльные оценки для элементов контроля:
	Формы контроля
	Текущий контроль на начало практики
	Промежуточный контроль
	Текущий контроль по окончании практики
	Всего за
практику

	Посещение практики
	10
	10
	10
	30

	Активность во время практики
	10
	10
	10
	30

	Участие в составлении отчёта
	-
	-
	10
	10

	Итого максимум за период:
	20
	25
	25
	70

	Сдача зачета
	-
	-
	-
	30

	Нарастающим итогом
	20
	45
	70
	100



Таблица.  Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов 
(учитывает успешно сданный экзамен)
	Оценка (ECTS)

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)

	4 (хорошо) (зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)

	
	75 – 84
	С (хорошо)

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)

	3 (удовлетворительно) (зачтено)
	65 – 69
	

	
	60 - 64
	E (посредственно)

	2 (неудовлетворительно), (не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)


Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
На основе набранных баллов, успеваемость студентов в семестре определяется следующими оценками: 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно» за дисциплины, закрываемые экзаменами или дифференцированными зачетами по следующей шкале:
- «Отлично» - от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному.
- «Хорошо» - от 70 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды заданий выполнены с ошибками.
- «Удовлетворительно» - от 61 до 69 баллов – теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки.
- «Неудовлетворительно» - 60 и менее баллов - теоретическое содержание курса не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий.
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